
 
 

 
 

LA CCPG RECRUTE  
Un/une directeur/trice d’accueil collectif de mineurs (11-15 ans)  
En Contrat d’Engagement Educatif (50 heures hebdomadaires) 

 
Du 20 au 31 juillet 2026 

Placé(e) sous l’autorité du directeur du service Jeunesse, le/la directeur(trice) de structure aura pour missions d’être 

garant du projet éducatif de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais, d’organiser et de coordonner 

la mise en place des actions et des activités, d’encadrer et d’accompagner l’équipe d’animation, d’assurer le volet 

administratif de l’ALSH et d’être garant du respect des règlementations. 

 

Missions et activités du poste : 

- Elaborer et mettre en œuvre le projet pédagogique de la structure en cohérence avec le projet éducatif de 

la collectivité, 

- Garantir la qualité éducative des activités proposées, 

- Animer et développer des projets d’animation pour des jeunes de 11 à 15 ans, 

- Encadrer l’équipe d’animation,  

- Veiller au respect de l’application de la réglementation des ACM, 

- Assurer la sécurité physique, morale et affective des mineurs, 

- Faire appliquer les règles d’hygiène et de sécurité,  

- Gérer les situations d’urgence et les incidents, 

- Rendre compte des activités et projets menés. 

 

Compétences requises : 

- Savoir élaborer et mettre en œuvre le projet pédagogique  

- Savoir encadrer, manager et gérer une équipe 

- Faire appliquer le règlement intérieur 

- Connaitre les réglementations de l’accueil jeune, de la mise en œuvre des activités et de la protection de 

l’enfance 

- Aptitude d’adaptation au public et à la gestion de conflits 

- Autonomie et sens de l’organisation 

- Aptitudes à la communication et à promouvoir des projets 

- Discrétion et confidentialité 

- Rigueur professionnelle, ponctualité et disponibilité 

- Expérience dans le domaine de l’animation jeunesse requise. 

-  

Diplôme requis : BAFD exigé. 

 

Spécificités du poste : 

- Horaires : du lundi au jeudi 10h/19h et de 11h à 23h le vendredi + préparation + réunions ; 

- Gestion d’une navette pour transporter les jeunes en mini-bus matin et soir de leur domicile à la structure. 

(Permis B obligatoire) ; 

- Lieux d’accueil : Puiseaux. 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

Pour tout renseignement : s’adresser à Monsieur Bertrand PETIT, directeur Espace Jeunes de Puiseaux au 

 06.42.53.35.77 ou par courriel : pij2@pithiveraisgatinais.fr 

 

Lettre de motivation et curriculum vitae à adresser avant le 07/05/2026 à :  

Monsieur Hervé GAURAT, Président de La Communauté de Communes du Pithiverais Gâtinais 

3 bis Rue des déportés 

45340 BEAUNE LA ROLANDE.  

Ou par mail à contact@pithiveraisgatinais.fr 
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