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Contact

Communauté de Communes
du Pithiverais Gatinais

3 bis, rue des Déportés

45 340 Beaune-La-Rolande

Tél. 02 383392 68
contact@pithiveraisgatinais.fr

Horaires d’ouverture :
Du lundi au jeudi

RAM du Beaunois de Sh a 12h30 et de 13h30 a 17h30

Halte-Garderie itinérante
Accueils périscolaires
Gymnase

Espace France Services Le vendredi
e de 9h & 12h30 et de 13h30 4 16h30

Zone d'activités



LES COMPETENCES EXERCEES EN 2020

LES COMPETENCES OBLIGATOIRES
Aménagement de l'espace :

Elaboration des Plans Locaux d’Urbanisme Intercommunaux et des Plans Locaux d’Urbanisme ;
Gestion de l'aire d’accueil des gens du voyage (SYMGHAV).

Action de développement économique :

Aménagement et gestion des zones d’activités ;
Appui a l'insertion et a I'entreprenariat (Entente économique du Nord Loiret).

Collecte et traitement des déchets ménagers (SITOMAP)

Promotion du territoire (Office de Tourisme Intercommunal du Grand Pithiverais)

GEMAPI (Gestion des Milieux Aquatiques et la Prévention des Inondations)

LES COMPETENCES SUPPLEMENTAIRES
Protection et mise en valeur de I’environnement :

Controle, réhabilitation et entretien des assainissements non collectifs (SPANC) sur tout le territoire
(transfert de la compétence du Malesherbois).

Politique du logement et du cadre de vie

Mise en oeuvre d’'une Opération Programmeée a 'Amélioration de I'Habitat (OPAH) ;
Soutien a la rénovation énergétique, a 'adaptation et a la réhabilitation.

Construction, entretien et fonctionnement d’équipements culturels, sportifs et de loisirs : gymnase
intercommunal a Beaune-la-Rolande, centre-socio culturel, espace tennistique, stade de football Dumesnil
a Puiseaux, gymnase Alain Mimoun, BAF a Malesherbes, Domaine de Flotin et le Belvédere des Caillettes a
Nibelle et le Moulin de Chatillon a Ondreville-sur-Essonne.

Action Sociale :

Gestion des services d’accueil de la petite enfance ;

Gestion des accueils de loisirs ;

Actions relatives a la politique en faveur de I'enfance et de la jeunesse ;

Mise en place d’actions collectives et d'accompagnement individuel en faveur des personnes en précarité ;
Gestion d’un Centre Local d’Information et de Coordination (CLIC) au profit des personnes agées.

France Services & Espace Services Publics (ESP)

Création et gestion de France Services/Espace Services Publics.

Actions dans les domaines culturels, sportifs et scolaires :

Soutien aux associations scolaires ;

Interventions musicales dans les écoles du Puiseautin ;

Exercice de la compétence scolaire sur le Puiseautin (13 communes au total - 6 écoles) ;

Gestion du transport scolaire (2nd rang)

Gestion d’une école de musique intercommunale dans le cadre d’une Entente des Communes du Beaunois.

Contribution au financement du SDIS

Création et gestion de la fourriére animale

Etude et mise en place de transports intercommunaux

Elaboration du Schéma directeur en Eau potable

Mission de délégation de maitrise d’ouvrage
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....EN 2020

AMENAGER ET
DEVELOPPER

FEDERER

PROTEGER
ET VALORISER

VIVRE
ENSEMBLE

SOUTENIR

Lancement du chantier du groupe scolaire a Puiseaux en juin
(prévu initialement en avril)

Peinture du préau de l'ancienne primaire et de la salle
d’activité maternelle a Puiseaux

Ameénagement du local a archives au siege de la CCPG
Poursuite des travaux du Moulin de Chatillon (réfection
toiture, remplacement des fenétres, reprise du plancher,
éclairage et installation électrique)

Sélection de Beaune-la-Rolande, Puiseaux et Malesherbes
au programme « Petites Villes de Demain »

Adhésion d’Ondreville sur Essonne et Beaune |a Rolande au
service commun « vie publigue et communication »

Investissement dans les équipements de protection des
agents et les produits d’entretien des locaux

Lancement de la mission de programmation des maisons de
santé de Puiseaux et Malesherbes

Arrét des PLUi du Beaunois et des Terres Puiseautines
Poursuite de I'étude de gouvernance (eau et assainissement)

Labellisation de deux espaces France Services (Beaune la
Rolande en janvier 2020 et Malesherbes en septembre 2020)
Poursuite des ateliers numériques

Signature de la convention aveclesJardins de la Voie Romaine
pour 'aménagement et la valorisation du Domaine de Flotin
Journée de professionnalisation des assistantes maternelles
Lancement du Conseil Local de Sécurité et Prévention de la
Délinquance (CISPD)

Programme d’attribution d’aides financieres aux entreprises
impactées par la crise sanitaire

Recrutement de 3 jeunes en apprentissage et 2 parcours
emploi — compétences
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Renouvellement des conseils municipaux et par
conséquent de la gouvernance de la CCPG

C’est Delmira DAUVILLIERS, candidate sortante qui a été réélue le 15 juillet 2020. Autour d’elle,
ce sont 9 vice-présidents et 1 conseillere déléguée qui assureront, chacun dans leur domaine, le
déploiement et la mise en ceuvre des compétences communautaires.

Les regles de fonctionnement de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais
garantissent la représentation de chaque commune au sein du Conseil Communautaire.

Les conseillers municipaux
Des conseillers municipaux des 32 communes de la Communauté de Communes
ont été élus pour sieger au conseil communautaire.

Le nombre de représentants par commune varie en fonction de la taille de cette derniére.

Les délégués communautaires

Les délégués communautaires, au nombre de 59, élisent parmi eux : le Président, les Vices-Présidents,
les membres du Bureau et les membres des commissions de la Communauté de Communes.

Les commissions
La Communauté de Communes compte 11 commissions.
Les commissions instruisent les dossiers et proposent les délibérations.

Le Bureau de la Communauté de Communes

Le Bureau de la Communauté de Communes est composé de la Présidente et de 9 vice-présidents,
1 Conseillere déléguée et 8 conseillers communautaires.
Il étudie les dossiers et les délibérations avant leur passage en Conseil Communautaire.




LES CI'"FFRES 15 767  appels entrant

o _ o soit une baisse de -21,6%
271 réunions de vice présidents

4 réunions de bureau 5584 courriers entrant
8 conseils communautaires
56  commissions

Sur le portail GRC :

5 séminaires des maires

53 décisions de la Présidente 678 requétes GRC (portail citoyen)
188 délibérations 771 comptes citoyens créés

&@i{ au total 59 Délégués

Les représentants par commune

Augerville-la-Riviére : Olivier CITRON
Aulnay-la-Riviére : Véronique LEVY

Auxy : Jean-Marc PIERRON, Sophie PELHATE
Batilly-en-Gatinais : Claude GIRARD
Barville-en-Gatinais : Daniel HABY
Beaune-la-Rolande : Michel MASSON, Florence
POMMIER, Olivier DOUILLOT, Claude RENUCCI
Boésses : Pierre PETIOT

Boiscommun - Chemault : Jean-Marie DESBOIS,
Marie-Thérese POMMIER
Bordeaux-en-Gatinais : Francis, BOUGREAU
Briarres-sur-Essonne : Christophe BONNIEZ
Bromeilles : Jean-Luc THOMAS
Chambon-la-Forét : Michel BERTHELOT
Courcelles-le-Roi : Jonathan WERA

Desmont : Gérard BRICHARD

Dimancheuville : Gérard GAINVILLE
Echilleuses : Alexandre LEOTARD

Egry : Jean-Louis DUJARDIN

Gaubertin : Jean GILLET

Grangermont : Stéphanie GOFFINET

Communautaires

Juranville : Michel SUREAU

La Neuville-sur-Essonne : William RIVIERE

Le Malesherbois : Chrsitine BERTHELOT, Heidi
BERTHELOT, Erick BOUTEILLE, Anthony CIRET,
Francois MATIGNON, Cécile SABY, Fabien BERCHER,
Jean-Paul GIRARD, Dominique CHANCLUD, Thierry
CATINAT, Hervé GAURAT, Sandrine SONATORE,
Joélle PASQUET, Delmira DAUVILLIERS, Pierre
LAROCHE

Lorcy : Christophe BAUER

Montbarrois : Odile COUILLAUT

Montliard : Didier BEAUDEAU
Nancray-sur-Rimarde : Christian BARRIER

Nibelle : Catherine RAGOBERT, Thibaud DUVERGER
Ondreville-sur-Essonne : Jean-Claude MANGEANT
Orville : Olivier CRISSA

Puiseaux : Marie-Claude HERBLOT, Alain NEBOUT,
Adama ANCILE, Philippe BURLERAUX, Philippe
VOLKRINGER, Virginie MARIE, Luc NAULEAU
Saint-Loup des Vignes : Jean-Frangois LUCHE
Saint-Michel : Monique MONTEBRUN
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1°"Vice-président en charge
de I'agriculture
Maire de Beaune-la-Rolande

4¢me \/ice-présidente en charge
de I’'Urbanisme, de I’habitat et de
'Aménagement du territoire
Maire-adjointe au Malesherbois

7¢m Vice-président en charge

du développement durable et
coordination du projet de territoire

Maire de Nancray sur Rimarde

Présidente de la CCPG
Maire-adjointe du Malesherbois

2¢me VVice-présidente en charge
du développement et de
I'innovation sociale
Maire de Puiseaux

5¢me Vice-président en charge
des finances et de la prospective
financiere
Conseiller municipal du Malesherbois

8¢me VVice-présidente en charge
du patrimoine, du tourisme, de la
culture et de la communication

Maire-adjointe au Malesherbois

Conseillere déléguée en charge
du scolaire
Maire de Grangermont

3¢me \/ice-président en charge
du développement économique
Maire de Boésses

6°m¢ Vice-présidente en charge
de la Petite Enfance, I'Enfance, la
Jeunesse et le CISPD
Maire d’Aulnay-la-Riviere

9¢me \ice-président en charge
des travaux, des batiments et du
cycle de l'eau
Maire du Malesherbois

Pour ce nouveau mandat, ce sont 11 commissions qui ont été créées :

. Agriculture

J Développement et innovation sociale

J Développement économique

J Urbanisme, aménagement du territoire, habitat

. Finances et prospective financiere

J Petite enfance, enfance, jeunesse et CISPD

J Développement durable et coordination du projet de territoire
J Patrimoine, tourisme, culture et communication

J Travaux, batiments et cycle de I'eau

. Scolaire

Afin de donner plus de cohérence a lI'action communautaire et de cerner les priorités dans un
contexte financier contraint, chague commission s’appuie sur une feuille de route. Ce document
cadre décline toutes les perspectives d’actions a mener dans les 6 prochaines années (enjeux,

objectifs et actions).



Effectif total > 156 agents R 28 hommes 128 femmes

1

en filiere sportive

en filiere
animation

30

en filiere administrative

10

en filiere
médico -sociale

20

en filiere sociale

en filiere technique

Gestion de la crise sanitaire :

o Mise en ceuvre des protocoles sanitaires, principalement dans les services
scolaire, enfance et petite enfance : procédures lourdes, contraignantes, et sans
cesse changeantes.

o Autorisations Spéciales d’Absences pour de nombreux agents du fait de la
fermeture de services ou de services retreints (exemple : accueil uniquement des
enfants des personnels soignants et prioritaires).

. Maintien intégral cependant des rémunérations pour tous + prime
exceptionnelle pour les agents ayant été sur le terrain ou avec une charge de travail
fortement augmentée.

. Développement du télétravail pendant et aprés les confinements.

Approbation des Lignes Directrices de Gestion, qui définissent le pilotage de la
gestion des Ressources Humaines a moyen et long terme.

Réorganisation des services PlJ / Accueil jeunes.

Poursuite de la politique d’accés a I'emploi: 3 apprenties (2 en milieu scolaire, et 1
a la creche) + 2 parcours emploi compétences.

Aménagement du local a archives au sieége de la CCPG
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UN TERRITOIRE ATTRACTIF

Territoires aidés par
Petites villes de demain

i
villes
n

I Investissement sur
Equipements touristiques

Domaine de Flotin 30 000 €
Moulin de Chatillon 102 000 €
Belvédére des Caillettes

H Petit patrimoine ayant re¢u
le soutien financier de la CCPG

Eglise de Dimancheville 2000 €
Eglise de Gaubertin 2000 €
Eglise d’Echilleuses 2000 €

o e
ol i

Petites villes
i

OPAH
|
'-él Logements aidés
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CE QUI A MARQUE 2020

Beaune la Rolande, Puiseaux et Malesherbes sont retenues pour intégrer le programme
« Petites Villes de Demain »

LasignaturedelaconventionaveclesJardinsdelaVoie Romaine pourl’'aménagement
et la valorisation du Domaine de Flotin

6000 € de subventions versées au titre de la restauration du petit patrimoine
'adoption du Programme Local de I'Habitat (PLH)

La poursuite de 'Opération Programmée d’Amélioration de I'Habitat
(OPAH)

LA VALORISATION DU CADRE DE VIE ET DE LENVIRONNEMENT

La mise en valeur des 3 poéles de centralité a travers le dispositif
« Petites Villes de Demain »

Le dispositif « Petites Villes de Demain » vise a améliorer les conditions de vie des habitants
des petites communes et des territoires alentours, en accompagnant les collectivités dans des
trajectoires dynamiques et respectueuses de I'environnement. Le programme a pour objectif de
donner aux élus des villes et leurs intercommunalités de moins de 20 000 habitants exercant des
fonctions de centralités, les moyens de concrétiser leurs projets de territoire.

Sur la CCPG, les communes de Beaune la Rolande, Puiseaux ainsi que Le Malesherbois ont été
retenues pour intégrer ce programme. A noter que dans le Loiret, seules 15 communes sont
concernées par l'entrée dans ce dispositif.

A travers celui-ci, ces trois communes pourront &tre accompagnées pour définir et mettre en
ceuvre une Opération de Revitalisation du Territoire. Outil juridique de protection des centres
villes, 'ORT a pour principaux objectifs :

. D’améliorer l'offre de logements (en qualité et en diversité).
. De maintenir les commerces et services en centre — ville.
. De faciliter les opérations d’urbanisme.

Afin de mettre en ceuvre ce programme, un chef de projet va étre recruté.

Rapport d’activités 2020 - 17




La promotion du cadre naturel, d’'un tourisme doux et patrimonial

¢ Projet daménagement et de valorisation du Domaine de Flotin
En 2018, avec I'appui financier
de LEADER, la CCPG a lancé
une étude d’opportunité
touristique sur le domaine de
Flotin.

Confike a la Ligue de
Enseignement 45,  cette &
étude cofinancée a 80%, a
confirmé I’enjeu touristique
du site et la volonté des élus
du territoire d’en faire un lieu
d’attractivité majeur pour cette
partie du territoire : ouvert aux
familles, aux associations, aux
entreprises...

Dans le cadre de cette étude,
plusieurs partenaires ont été
identifiés : ONF, Fédération de == "
la péche, UFOLEP, Jardins de la Voie Romaine, SMORE.... et ont fait part de leur souhait d’étre
aux cotés de la CCPG dans ce projet.

C’est dans ce cadre que s’inscrit 'aménagement du vaste domaine de Flotin a Nibelle, propriété
de la CCPG, qui a fait 'objet d’'une réflexion de la part des élus communautaires en lien étroit
avec les Jardins de la Voie Romaine.

Ce projet consiste a valoriser le site et présente une dimension a la fois sociale (création d’un
tiers lieu social afin de favoriser le lien entre générations, mise en place de chantiers d’insertion
et donc création d’emplois) mais aussi environnementale (développement de semences
potageres et de |'apiculture, sensibilisation autour de la thématique du développement durable
par 'apport d’activités ludiques...) et touristique du fait de I'attractivité que ce site va engendrer.

Afin  dengager les premiéres actions, la CCPG a donc décidé

> De conclure un prét a usage (ou commodat) d’'une durée de 9 ans renouvelable sur les terres,
le manoir et la grange ;

> De verser une somme de 30 000 € pour la mise en place immédiate du chantier d’insertion.

¢ Travaux de mise aux normes du Moulin de Chatillon pour un montant de 102 000 €
Cette année, la CCPG a engagé pres de 102 000 € de travaux pour mettre en sécurité le Moulin
de Chatillon (réfection des escaliers, reprise des planchers, mise aux normes électriques
avec installation de luminaires) et permettre son ouverture au public en toute sécurité.
Concomitamment, les Amis du Moulin de Chatillon (ASAMEC) ont poursuivi leurs travaux de
restauration. La réfection du parc des machines est en cours et la machinerie est en état de
marche.

Conjointementuneréflexionaété portée parla CCPG et 'ASAMECafin de définirune déambulation
muséographique.
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e Préservation et promotion du petit patrimoine

Il s’agit de proposer un soutien communautaire pour la restauration du patrimoine de proximité,
ou « petit patrimoine », qui fait la spécificité du cadre de vie et 'originalité de notre paysage
rural.

Ce patrimoine, « protégé » ou non, doit présenter un réel intérét architectural et/ou historique
et contribuer sans conteste a la qualité de I'environnement du territoire de la CCPG et a son
attractivité touristique.

Pour étre soutenu, ce type de patrimoine doit au préalable obtenir la reconnaissance de la
Fondation du Patrimoine soit sous forme de I'ouverture d’une souscription pour du patrimoine
public soit sous forme d’un label pour du patrimoine privé. A ce titre, la CCPG verse une
subvention de 600 € a la Fondation du Patrimoine.

En 2020, 3 communes ont obtenu un soutien financier de la CCPG pour la restauration de leurs
églises : Echilleuses, Dimancheville et Gaubertin a hauteur de 2000 € par dossier
Depuis I'adoption de ce réglement en 2018 => 5 dossiers pour un montant total de 10 000 €

e Participation au fonctionnement de I'Office de Tourisme du Grand Pithiverais
La CCPG verse une participation de 2 € par habitant soit un total de 52 270 €. Le rapport d’activités
est en annexe.

e Subvention a l'association ARTEGRAF pour le fonctionnement de I’Atelier Musée de
I'Imprimerie a hauteur de 20 000 €.

LE RENFORCEMENT DES POLITIQUES D’'HABITAT ET DE LOGEMENT

L'adoption du Plan Local de I’Habitat (PLH)

Le PLH est un document stratégique d’orientation, de programmation, de mise en ceuvre et
de suivi de la politique de I’habitat a I'échelle intercommunale. Il vise a faciliter 'adaptation de
I’habitat aux besoins de la population de la CCPG et a lutter contre les logements indignes.

Apres une premiere version validée en 2019, il a été réajusté suite aux élections en 2020 et a
fait 'objet d’'une nouvelle version validée en conseil communautaire le 15 décembre 2020.

Le PLH c’est désormais :

3 axes d’intervention :

AXE 1:undéveloppementdel’habitat territorialisé quivalorise la qualité de vie dans le Pithiverais
Gatinais

AXE 2 : un parc ancien plus attractif

AXE 3 : un parcours résidentiel diversifié et solidaire
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7 Orientations :
* Le suivi et 'animation partenariat du PLH

* Un développement géographique cohérent et équilibré
* Une stratégie fonciére au service de la redynamisation des centres bourgs et de |'attractivité

territoriale
* 'amélioration du parc ancien

* La requalification des friches et des logements vacants
* l’élargissement de la réponse du parc social aux besoins des plus modestes
* La mise en ceuvre d’initiatives en direction des publics vulnérables face au logement

La poursuite de I’Opération Programmée d’Amélioration

de I’'Habitat (OPAH)

L'OPAH est portée par la CCPG a travers son service Habitat en partenariat avec 'ANAH et SOLIHA.
Pour la période 2019 a 2022, les objectifs de cette nouvelle OPAH consistent en :
e Lutter contre la précarité énergétique des ménages modestes et trés modestes
e Améliorer les conditions de vie des personnes dgées et/ou handicapées

* Résorber I’habitat indigne, trés dégradé ou dégradé

e Lutter contre la non-décence

* Augmenter et diversifier I'offre de logements locatifs abordables

LES CHIFFRES CLES 2020
11

logements repérés comme indignes

2 projets de réhabilitation déposés
a ’ANAH ayant obtenu une
subvention

2 projets abandonnés

N

biens vendus

2 projets invalidés par les
financeurs

3 ménages toujours en cours
d’accompagnement

148 contacts enregistrés dont 144 par
des propriétaires occupants et 4 par des
propriétaires bailleurs. (-36% par rapport a
2019)

70 personnes recues en permanence
physiques par le service Habitat

78 entretiens téléphoniques réalisés
directement par SOLIHA
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79% des demandes concernent une
demande liée aux économies d’énergie,
contre 14% pour une adaptation du
logement, 3% les deux, 1% Ia dégradation
et 3% autres

32 ménages avec un projet éligible aux
aides de 'OPAH

23 projets ont fait 'objet d’'une demande
de subvention a 'OPAH

42%des entreprises issues du territoire
sollicitées pour réaliser des travaux dans le
cadre de 'OPAH

294 575€

d’aides aux travaux mobilisés sur les 21
projets accordés en 2020 (ANAH : 152 249€
- Département : 26 169€ - CCPG : 9 586€

- Action logement : 86 851€ - Caisses de
retraite : 19 720¢€).




L'avancée des Plans Locaux d’Urbanisme Intercommunaux

Les deux PLUi du Beaunois et des Terres Puiseautines

Les deux projets de PLUi ont fait I'objet d’un arrét lors du Conseil communautaire du 12 février
2020. Ils ont été ensuite soumis a I'avis des communes.

Sur les Terres Puiseautines :

2 communes ont donné un avis défavorable et une commune a donné un avis favorable sous
réserve (prise en compte du parcellaire issu de 'aménagement foncier).

Une réflexion sur le périmétre délimité des abords (PDA) est menée sur la Commune de Puiseaux:
le PDA est un périmetre Monuments Historiques qui est établi sur le principe de la co-visibilité.
Ce périmetre est adapté au terrain.

Sur le Beaunois : une commune a donné un avis défavorable.

Les deux projets ont donc été modifiés en vue d’un second arrét puis d’'une enquéte publique
en 2021.

Le PLU du Malesherbois

Le débat sur les grandes orientations du PADD a eu lieu lors du Conseil du 17 décembre 2019.
Les travaux d’élaboration du PLU ont été suspendus pendant les élections municipales.

Suite aux prospections de terrain sur les zones pressenties pour étre ouvertes a l'urbanisation,
le cabinet a identifié 2 zones naturelles sensibles. Il a donc été nécessaire de mener des études

complémentaires sur ces 2 secteurs.
Les résultats de ces études seront disponibles en 2021.

Abrogation des cartes communales

Uniquement sur les secteurs du Beaunois et des Terres Puiseautines
Afin de suivre les recommandations du Ministere de la Cohésion des Territoires, une abrogation

des cartes communales sera soumise a enquéte publique conjointe en 2021 (avec celle du PLUi)
— initialement prévue en 2020.
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CARACTERISTIQUES
DU TERRITOIRE

32 1y 26 641 22

communes habitants

CARACTERISTIQUES
DE LA POPULATION
ACTIVE

% & % Taux d'activité
des15.64ans 70,3 %

Population active par catégorie
professionnelle :

Ouvriers
o Professions
34,8 /0 Intermédiaires

20,8 %

Employés Cadres
27,6 % 8,6 %

Autres

8,2%

Diplomés de I'enseignement supérieur :

Région Centre
Val de Loire

21,5 %

Une population plus mobile :

CCPG 26 % 30 %

Région Centre o o
Val de Loire 324% LR

. Actifs résidant et travaillant dans la méme communauté

. Actifs travaillant hors département
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&
IN=l. Aides immobilieres

Py D'ACTIVITES
I=_ AidesTPE P ’ +
l& Aides Covid m u u

6 2117 171

Zones d'activités Entreprises Créatiops
d’Entreprises

Répartition par taille

Tranche effectif e La proportion d'établissements

de 1 a 4 salariés atteint 56.3%

non salariés 1652 o . .
: — suivie par les établissements
1 a9 salariés 388 . .,
- - de 5 a 9 salariés dont la part
a1y sl 3 | représente 20.5%.
20 a 49 salariés 26
50 a 99 salariés 12| 5.4% des établissements sont
+ de 100 salariés 5| des établissements de + 50
Total 2116 | salariés (contre 4.4% en Région

Centre Val de Loire).

o, 7

Répartition par secteur d'activité

16 % 18 % 66 %

Industrie Construction Tertiaire
Agriculture, sylviculture et péche 403
Industrie manufacturiére 136
Prodg;tionlet distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air 23
conditionné
Proc{uction. et distribution d’eau ; assainissement, gestion des déchets 11
et dépollution
Construction 310
Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 291
Transports et entreposage 63
Hébergement et restauration 83
Information et communication 35
Activités financieres et d'assurances 67
Activités immobilieres 25
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 138
Activités de services administratifs et de soutien 137
Enseignement 45
Santé humaine et action sociale 113
Arts, spectacles et activités récréatives 108
Autres activités de services 129

Répartition des effectifs par secteur d’activité

Les établissements de + 10 salariés représentent 23.2% des
entreprises et emploient 80.2% des salariés.

o 36,7% 55,9 % CCPG

Région Centre
Val de Loire

. Construction NC 73,2 %

source : Loire&QOrleans éco



CE QUI A MARQUE 2020

La mise en en place d’aides financieres exceptionnelles aux entreprises impactées par la
crise COVID

LU'exonération de la Cotisation Fonciére des Entreprises pour le secteur touristique

L'adoption d’un reglement d’aides aux communes rurales, appui financier a la
rénovation et a I'extension de locaux d’activité en propriété municipale

LA CONSTITUTION D’UNE OFFRE ECONOMIQUE

NECESSAIRE ET ATTRACTIVE

Préparation du lancement d’une étude d’urbanisme sur I'extension des 30 ha
de la Zone d’Activités de Malesherbes dont I'acquisition a été portée par I’Etablissement Public
Foncier Local Interdépartemental Foncier Coeur de France.

Poursuite du travail sur la ZAC d’Auxy avec les investisseurs potentiels.
Visite avec des élus du site Mountpark a Meung sur Loire.

Appuiauxnouveaux propriétaires du site Brun a8 Malesherbes pour I'implantation d’entreprises.

Réflexion sur la requalification des ZA

Rencontre sur le terrain avec le Conseil d’Architecture, d’Urbanisme et de I’Environnement du
Loiret dans l'optique de requalifier les zones d’activités de Malesherbes, Puiseaux et Beaune-
La-Rolande.

UN ACCOMPAGNEMENT DU TISSU ECONOMIQUE

LOCAL, ARTISANAT ET COMMERCES

Versement de subventions au titre des reglements d’aides
. 25 000 € pour 1 entreprise au titre de I'aide a I'immobilier d’entreprise
. 18 886 € pour 7 entreprises au titre des aides TPE hors immobilier d’entreprise

Depuis I'adoption de ce réeglement en 2019 :

38400 € pour 5 entreprises au titre de 'aide a I'immobilier
25 453 € pour 14 entreprises au titres des aides TPE hors immobilier
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Adoption d’un reglement d’aide aux communes rurales. Appui financier a

la rénovation et a I’extension de locaux d’activité en propriété municipale
La Communauté de Communes souhaite soutenir I'attractivité de son territoire et veiller, en
particulier, au maintien de services a la population dans les communes rurales qui la constituent.
Les commerces de proximité dans les centres bourgs sont une composante de ces services a la
population.

Pour cela, elle a adopté la mise en place d’un réglement d’aide aux communes rurales pour la
rénovationetl’extensiondelocauxd’activitéssouscertainesconditions(listedestravauxéligibles:
travaux portant sur les vitrines, enseignes, devantures, travaux de mise en accessibilité pour
les PMR, remplacements d’huisseries et plus largement des travaux en facade, si ces derniers
permettent une baisse des consommations énergétiques du batiment).

> 2607 € attribués a lacommune de Briarres-sur-Essonnes, pour des travaux de rénovation
des huisseries du local de sa derniere boulangerie.

MISE EN PLACE D’UN SYSTEME D’AIDES FINANCIERES A COVID 19

Adoption d’aides financieres exceptionnelles

Du fait de la crise sanitaire, un grand nombre d’entreprises de notre territoire a di cesser
partiellement outotalementleuractivité. C’est pourquoi, envue de soutenirl'activité économique
locale et ses entrepreneurs, I'Entente économique a voté le versement d’aides financieres aux
PME-PMI du territoire, ce en sus des aides d’Etat.

La CCPG a recu et étudié 42 dossiers : 33 ont recu un avis favorable, répartis sur 10 communes,
pour un montant total de 46 000 € de subventions dans les activités suivantes :

- 9 dans la restauration

- 10 dans les soins a la personne (Coiffure, esthétique)

- 4 dans le commerce de détail

- 10 en divers

> 46 000 € versés aux entreprises locales dont 23 000 € issus du Département.

Mise en place d’avances remboursables

La CCPG a également participé a hauteur de 26 136 € au Fonds Régional Renaissance institué par
la Région Centre Val de Loire et la Banque des Territoires.

Au ler novembre 2020, 2 entreprises du Pithiverais Gatinais se sont vues attribuer une avance
remboursable globale de 36 000 €.

Exonération de la CFE pour le secteur touristique (pour un montant total
de 44 310 €).
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PROMOTION DU TISSU ECONOMIQUE

Afin de soutenir les entreprises du territoire et notamment celles dont l'activité a été contrainte
de s’arréter ou se réorganiser (click and collect, livraison etc...), la CCPG a mené plusieurs actions
de promotion :

- Création d’'une page facebook Commercants, artisans et producteurs du Pithiverais
Gatinais : présentation des activités économiques a I'échelle du territoire, calendrier des marchés
de producteurs...

- Opération « pour Noél, chouchoutons nous : pour nos achats et nos loisirs, donnons la
priorité aux commercants et artisans de nos communes »

- Création et diffusion de plaguettes (commerces ouverts pendant le 1°" confinement)

VALORISATION DES PRODUCTIONS LOCALES:

ADHESION APPROLOCAL, RESTAURATION SCOLAIRE

Dans un souci de respect de I'environnement, de développement durable et de promotion de
I’économie locale, la CCPG a adhéré en 2020 a la plateforme APPROLOCAL pour alimenter sa
cuisine centrale.

L'objectif de cette plateforme est de créer une passerelle entre les producteurs et les acheteurs
professionnels et de favoriser I'alimentation locale de qualité, notamment concernant les
produits entrant dans la loi EGAlim : agriculture biologique, signes officiels de qualité, Haute
Valeur Environnementale, produits fermiers, ...

Actuellement, Approlocal.fr est déployé sur 'ensemble des Hauts-de-France, sur le Loiret et
sur 'ensemble de la région Pays de la Loire.

LES CHIFFRES CLES 2020

LA RESTAURATION SCOLAIRE

12 producteurs locaux sur 15 approvisionnent désormais la cuisine centrale
40 671 repas servis sur les regroupements scolaires du Puiseautin

1 chef cuisinier, 17 agents de restauration dont 5 embauches supplémentaires
pour faire face aux protocoles sanitaires et 19 surveillants de cantine.

28 - Rapport d’activités 2020




UN TERRITOIRE
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= RAM du Malesherbois
Service d’Accueil Familial

Nangeville Multi-Accueil
Accueil de loisirs
\ Local Chateau-Vignon
Espace Jeunes
A\ Point Information Jeunesse
@ Espace France Services

OPAH
Malesherbes cLc

Mainvilliers

" Orveau-

Bellesauve

x52

LE MALESHERBOIS

Augervillé
la-Riviere

Briarres-

sur-Essonne /@\

Puiseaux

Aulnay-la-Riviéere

Ondreville-

RAM du Puiseautin » ur-Essonne

Halte-Garderie «la Récré»
Accueil de loisirs

Ecole maternelle

Ecole élémentaire

Cuisine centrale

Espace Jeunes

Espace Services Publics
OPAH

CLIC

x1]1Grangermont
La Neuville-

sur-Essonne Bromeilles

Boésses

x1
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en-Gatinais

E))

ESP / France Services

3(,>

Structure de garde Petite Enfance

1)

Espace Jeunes

=De
=

Etablissement scolaire

Relais Assistants Maternels
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Structure périscolaire / Accueil de loisirs

Point Information Jeunesse

i

Cuisine centrale

‘g

Bénéficiaire du RSA
suivi

Bordeaux-
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le-Roi
x1

Batilly-
en-Gatinais

Nancray
-sur-
Rimarde

Beaune-la-Rolande
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™M x2
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Accueil périscolaire
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CLIC
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CE QUI A MARQUE 2020

Deux maisons France Services sont labellisées sur la CCPG : Beaune-la-Rolande et
Malesherbes

Restructuration du service jeunesse / CISPD

Lancement du CISPD — Conseil Intercommunal de Sécurité et Prévention de la
Délinquance

Lancement du chantier du nouveau groupe scolaire a Puiseaux

UNE OFFRE DE SERVICES DE PROXIMITE A DESTINATION

DES FAMILLES

Espace services publics et France services, 3 véritables péles de proximité
Depuis 2019, la CCPG comptait sursonterritoire deux Espaces Services Publics surle Malesherbois
et Puiseaux ainsi qu’une Maison de Services au Public sur Beaune la Rolande. Ces entités ont
pour objectif de faciliter I'acces aux services publics aux administrés et de les accompagner sur
les démarches administratives en ligne.

En 2020, faisant suite aux annonces Présidentielles, la CCPG a vu deux de ces structures labellisées
France services. Les services de la CCPG assurent également des permanences au sein de ces 3
espaces : OPAH, CLIC, acces aux droits, service développement et innovation sociale.

LES CHIFFRES CLES 2020

5 227 usagers accueils sur les trois sites

3 340 3 Malesherbes # +12%
1 603 3 Beaune laRolande ™  -34%
240 3 puiseaux B -18%

5 agents en poste

Rapport d’activités 2020 - 31




Service social

Malgré les confinements, les travailleurs sociaux ont maintenu leurs activités, accompagnant
les personnes essentiellement par téléphone. Seules les situations les plus critiques ont été
recues en présentiel. Grace au télétravail et a la dématérialisation de beaucoup de procédures,
la plupart des accompagnements ont pu perdurer.

LES CHIFFRES CLES 2020

529 entretiens en présentiel
250 sur le Malesherbois
263 sur le Beaunois

89 sur le Puiseautin

1919 appels traités

120 bénéficiaires du RSA accompagneés
49 dossiers d’aides financieres réalisés
15 dossiers de surendettement déposés

18 627.47 € daides financiéres accordées

pour 42 dossiers déposés dont 3 refus
d’attribution.

CLIC (Centre Local d’Information et de Coordination)

Les confinements successifs ont engendré beaucoup de nouvelles sollicitations du CLIC. Par
ailleurs, de nombreuses situations se sont avérées tres lourdes notamment aupres des personnes
agées les plus isolées. En effet, plusieurs personnes ont vu leur état de santé nettement se
dégrader, complexifiant ainsi les prises en charge. Néanmoins, un bon partenariat entre les
structures a pris la tout son sens, facilitant les interventions aupres des plus fragiles.

LES CHIFFRES CLES 2020

191 usagers pris en charge dont 129
nouveaux suivis (contre 90 en 2019, soit une
+40%)

294 entretiens en présentiel réalisés dont

147 visites 3 domicile contre 89 en 2019

augmentation ¥

24 sur le Malesherbois
53 sur le Beaunois

70 sur le Puiseautin
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20 personnes tres isolées soutenues de
maniere réguliere par téléphone pendant les
périodes de confinement

7 animations CLIC partiellement commencées

sadressant a 31 personnes différentes
inscrites. Animations proposées dans les
communes de Boiscommun, Manchecourt,
Boésses, Bromeilles, Malesherbes et Beaune
la Rolande.




Acces aux droits

Ces périodes de confinement ont soulevé de nombreuses difficultés au sein des familles
(séparation, divorce, violences intrafamiliales, perte d’emploi...). Le service d’accueil juridique a
donc été tres sollicité pour informer les usagers sur leurs droits et les démarches a suivre d’un

point de vue juridique.

LES CHIFFRES CLES 2020

437 sollicitations
158 Droit de la famille
83 Recours administratifs

75 procédure pénale et civile

56 Droit du logement
32 Droit des étrangers
27 Droit du travail

6 Droit de la consommation

STRUCTURES D’ACCUEIL ET DE LOISIRS POUR LES ENFANTS

L' année 2020 a été une année trés rude pour I'ensemble des services d’accueil d’enfant et
notamment du personnel. En effet, I'évolution constante des consignes sanitaires a demandé
aux équipes une faculté d’adaptation quotidienne et conséquente, impactant de maniere
considérable les organisations. Cette crise a démontré les capacités des services a s'adapter afin
de répondre aux besoins des familles donnant tout son sens au service public.

Services d’Accueil Petite Enfance

Malgré les confinements, les Relais Assistantes Maternelles ont maintenu I'information des

familles et des professionnelles par téléphone.

LES CHIFFRES CLES 2020

21 Assistantes maternelles ont participé a
la journée de professionnalisation organisée
en octobre 2020 (13 du malesherbois, 8 du
Puiseautin et 3 du Beaunois

13 du Malesherbois
8 du Puiseautin

3 du Beaunois

35 assistantes maternelles du Malesherbois
sur 45 en activité et 26 familles ont pris
contact avec le RAM

41 assistantes maternelles du Puiseautin
sur 42 en activité et 50 familles ont pris
contact avec le RAM

63 assistantes maternelles du Malesherbois
sur 75 en activité et 67 familles ont pris
contact avec le RAM
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En outre, malgré une fermeture totale des structures Petite Enfance Halte-garderie et Multi-
accueil durant le 1°" confinement, durant I'année :

59 enfants différents ont fréquenté le multi-accueil (Le Malesherbois) pour un taux de
fréquentation de 45,47 %

15 enfants ont fréquenté le service d’accueil familial (Malesherbois) pour un taux de
fréquentation de 32,92 %

28 enfants différents ont fréquenté les haltes — garderies (itinérante et fixe) pour environ 2
500h de garde et un taux d’occupation des structures moyen de 55 %

Accueils de Loisirs Sans Hébergement

LES CHIFFRES CLES 2020

3 sites de services d’accueil minimum mis en place pour les familles prioritaires sur les vacances
de printemps - 10 familles pour 12 enfants concernés

458 enfants différents accueillis en 2020, toutes structures enfance confondues pour 63

528h de garde.

Accueils périscolaires

LES CHIFFRES CLES 2020

De mi-mars a mi-mai (période de confinement) 3 poles d’accueil en fonctionnement pour les
familles prioritaires — 10 familles et 12 enfants concernés

12 387 enfants différents accueillis sur 'année tous poles confondus pour 196 313h de
garde

39 agents mobilisés pour assurer I'encadrement des enfants tout au long de I'année
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Service jeunesse

e Restructuration du service
Apres le départ de plusieurs agents du service jeunesse fin 2019, début 2020, la quasi-totalité
de I'équipe a été renouvelée et le service réorganisé.

Cette réorganisation s’est appuyée sur les conclusions du diagnostic Jeunesse qui mettaient en
exergue I'inadéquation des outils de communication en direction des jeunes.

P Rédaction de nouvelles fiches de poste avec notamment la création d’un poste communication
/ PlJ

P Mise en place d’une stratégie de communication :

° Création d’un logo ACTION JEUNESSE ACtiOI‘I

. Création d’'une page INSTAGRAM ’~

° Création d’une page FACEBOOK . JCuNesse
. Création de comptes sur SNAPCHAT ‘

Contrairement aux structures Petite Enfance et Enfance, les structures Jeunesse ont été fermées
pendant la 1ére période de confinement (mi-mars a mi-mai). Réouverture progressive en mai et
juin sur les temps périscolaires uniguement.

e Eté 2020 : mise en place de 'opération « les vacances apprenantes »

Lopération vacances apprenantes avait pour objectif de répondre au besoin d’expériences
collectives, de partage et de remobilisation des savoirs apres la période de confinement. Les
enfants et les jeunes les plus privés de ces apports devaient se voir proposer une offre d’activités
spécifique et renouvelée.

Déployé par I'Etat, ce plan répond a deux objectifs principaux :

J Un objectif pédagogique : en luttant contre les retards qui ont pu s’accumuler pendant la
période de confinement et les risques de décrochage ;

J Un objectif social : en permettant aux enfants de vivre des moments enrichissants pendant
leur été.

Ainsi, pour I'été 2020, les activités proposées dans les espaces jeunes ont été les suivantes :
visite du CERCIL, du chateau de Versailles, route de |la Rose, ateliers en anglais, jeux de société...

e Création du Conseil Intercommunal de Sécurité et Prévention de la Délinquance

Le Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CISPD) est I'instance
de concertation sur les priorités de la lutte contre I'insécurité autour desquelles se mobilisent
les institutions et organismes publics et privés concernés (police et gendarmerie, polices
municipales, milieu associatif, scolaire...).

Sa création vise a mieux coordonner les actions de prévention et de sécurité et a apporter des
solutions concretes et partenariales a des problemes identifiés. Le CISPD travaille en lien étroit
avec la Procureure de la République, la Sous-Préfecture et les services de sécurité.
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Les différentes étapes :

o Organisation de rencontres avec les 32 maires : au total 10 groupes

L'objectif était de recueillir leur sentiment vis-a-vis de la sécurité et prévention de la délinquance
sur leur commune

J Rédaction d’un reglement intérieur et d’une charte de confidentialité

J Ouverture de la premiére séance pléniére avec a l'ordre du jour : adoption du réglement
intérieur et de la charte de confidentialité, présentation de la synthése et des prochaines étapes
(diagnostic et stratégie de territoire).

Scolaire

La crise sanitaire a particulierement impacté le travail des services scolaire/enfance et leur a
demandé une capacité d’adaptation quotidienne, pour répondre aux protocoles sanitaires et
directives gouvernementales lourdes, contraignantes et sans cesse changeantes.

Pour faire face a la crise sanitaire et a toutes les contraintes qui en ont découlé, le budget affecté
a l'achat de produits d’entretien et protections diverses a augmenté.

LES CHIFFRES CLES 2020

16 299 € de budget consacré a I'achat de produits d’entretien des locaux (soit 1 764€ en
plus par rapport a 2019)
62 enfants prioritaires accueillis dans le cadre du service minimum lors du premier confinement

645 éleves d’inscrits sur les regroupements scolaires du Puiseautin

La construction du groupe scolaire a Puiseaux a démarré en juin 2020. Pour aider les entreprises,
des avances forfaitaires de travaux ont été versées a 4 entreprises pour un montant total
de 60 600 €.

36 - Rapport d’activités 2020




UN TERRITOIRE
CONNECTE




CE QUI A MARQUE 2020

Le recrutement d’'un agent numérique en contrat aidé pour développer des ateliers
numériqgues de proximité a destination des habitants des petites communes

Le lancement du portail famille (en septembre 2020)

L'acces aux documents d’urbanisme des communes qui en sont dotées depuis
I’été 2020 via les sites internet

L’ACCES ET LA PRATIQUE DU NUMERIQUE POUR TOUS

Ateliers numériques, ateliers itinérants
La CCPG propose régulierement a travers ses espaces France Services et son Espace Services
Publics, des ateliers numériques a la population afin de les initier et les former a ces outils.

La crise sanitaire a accentué la fracture numérique entre les personnes équipées, connectées et
celles privées de cet accés au numérique. Le confinement général et la fermeture des structures
d’accompagnement du public telles que les maisons de services ou les bibliothéques, ont privé
de nombreuses personnes d’un acces aux outils numériques ou a une aide pour leurs démarches
en ligne. Un accroissement des inégalités d’autant plus préjudiciable que la crise sanitaire a
sensiblement élargie les fonctionnalités du numérique, imposant 'utilisation de ces outils dans
une grande partie des activités quotidiennes.

Ainsi, la fracture numérique, accentuée par la crise, nécessite la mise en place d’actions pour
lutter aux mieux contre ces inégalités.

> Dés septembre : recrutement d’un conseiller numérique

> Mise en place d’ateliers en itinérance sur les communes : ateliers reconduits en 2021 du
fait du reconfinement, en octobre.

LES CHIFFRES CLES 2020

15 séniors initiés au numeérique via le bus 10 personnes formées a |'utilisation de 'outil

numeérique, dispositif de la Région Centre numeérique au sein des Espaces France services
4 3 Boiscommun 5 sur Beaune la Rolande
5 3 Manchecourt 5 sur Le Malesherbois

6 3 Boésses
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LE DEVELOPPEMENT D’OUTILS NUMERIQUES

La création de nouveaux sites internet des communes

Pour encourager les communes a se doter de nouveaux outils de communication, la CCPG, a
travers le service commun Communication et vie publique, apporte un soutien technique aux
communes. Ce service est entierement pris en charge par la CCPG.

En 2020, ce sont 2 nouveaux sites mis en ligne :

o Briarres-sur-Essonne

. Chambon-la-Forét

Le lancement du portail famille

Afin d’adapter les outils numériques non seulement aux besoins grandissants de la collectivité
mais également au mode de vie des familles, la CCPG s’est équipée d’un nouveau logiciel et
a mis en place le « portail familles ». En effet, grace a ce nouvel outil, les familles peuvent
gérer directement les réservations, les annulations des prestations pour leurs enfants dans les
différentes structures et payer leurs factures en ligne. Elles peuvent par ailleurs communiquer
plus facilement avec les services.

> Entre septembre et décembre 2020, 365 familles ont utilisé ce logiciel pour réaliser 4 579
réservations sur les services périscolaires, mercredi et vacances.

MISE EN LIGNE DES DOCUMENTS D’'URBANISME

Avant I’été tous les documents d’urbanisme des Terres Puiseautines et du
Beaunois (PLU, POS et carte communale) ont été mis en ligne sur le site
de la CCPG

(lien : https://www.pithiveraisgatinais.fr/amenager-et-decouvrir-le-territoire/droits-des-sols/
documents-durbanisme-en-vigueur/).

Pour les communes déléguées du Malesherbois, les documents sont en ligne sur le site de la
commune du Malesherbois (lien : http://ville-lemalesherbois.fr/mon-quotidien/habitat/faire-

des-travaux).

Ainsi, tout administré peut prendre connaissance aisément du zonage et reglement lié a sa ou
ses parcelles.
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UN TERRITOIRE
DURABLE ET CIRCULAIRE
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QUALITE ET PRESERVATION DE

Assainissement : campagnes de mesures physicochimiques amont /aval des stations d’épuration,
visite des postes de refoulement, campagnes de mesures sur les réseaux eaux usées (11

communes concernées)

Eau potable : réalisation de la phase 1 du diagnostic, recueil des données (sur 4 communes),

analyse TV des forages (sur 3 communes)

Population Km de riviere Contribution 2019 | Contribution 2020
EPAGE 7541 93 31446 € 31507 €
SMORE 10 368 115 54997 € 71272 €
SIARCE 8 257 8,5 27955 € 27955 €
TOTAL 26 166 217 114276 € 130734 €

La compétence Assainissement Non Collectif du Malesherbois a été transférée a la CCPG en
décembre 2019. Le SPANC dessert désormais 9 371 habitants, pour un nombre total d’habitants

résidents sur le territoire du service de 26 717.

Le Malesherbois en CCPG
CCPG en 2019 2019 + Le Malesherbois
en 2020
Nb d '|nstallat|ons co.n?rolees conformes 349 74 445
ou mise en conformité
Ntz d .mstallatlon.s controlées depuis la 5558 923 3485
création du service
Autres installations controlées ne
présentant pas de dan'gers pourlla’ santé 1169 62 1231
des personnes ou de risques avérés de
pollution de I’environnement
Taux de conformité 59,3 % 14,7 % 48,1 %




Suite au transfert de compétence et a I'étendue du territoire, le marché de prestation de vidange
a été relancé. Lentreprise retenue est I'entreprise SOA (basée a Pithiviers).

Nombre de controdles effectués en 2020
Conception 27
Réalisation 15
Réexamen 1
Vente 117

LA PRODUCTION D’ENERGIE RENOUVELABLE

La CCPG a été consultée, le 9 septembre 2020, par la préfecture de Seine et Marne sur 2 champs
éoliens situés sur des communes limitrophes de notre territoire. |l s’agit des champs éoliens
d’Arville (dit Gatinais Ill) et de celui de Beaumont-en-Gatinais (dit du « Bois de I'Avenir »).

L'avis sur le champ éolien d’Arville est favorable. Néanmoins il est expressément demandé
gu’'une campagne de mesures acoustiques soit réalisée apres mise en service du parc
Gatinais lll et qu’un point de mesure porte sur le hameau de Bainvilliers (Bromeilles), secteur bati
sur notre territoire, le plus proche du projet. Ce projet éolien est passé en CDNPS (commission
Départementale Nature Paysages Sites) le 12 novembre 2020. Il est en instance de décision du
Préfet.

L'avis sur le champ éolien de Beaumont-du-Gatinais est défavorable du fait :

des incidences paysageres sur les communes d’Auxy (hameau de Vau), Bordeaux en
Gatinais, Boésses et Bromeilles (hameau de Bainviliers), sans mesure compensatoire du type
«Bourse aux arbres»

des incidences acoustiques sur le hameau de Bainvilliers (Bromeilles).
Le rapport du commissaire enquéteur, suite a 'enquéte publique, a été recu par la préfecture et
la procédure suit son cours.



LE PLAN CLIMAT

Le Plan Climat Air Energie Territorial est porté par le PETR Pays Beauce Gatinais en Pithiverais
pour les 3 Communautés de Communes du Nord Loiret. Celles-ci contribuent activement a son
élaboration.

L'élaboration du PCAET permet au territoire qui le porte de concourir a I'atteinte des objectifs
qualitatifs et quantitatifs de la politique énergétique nationale.

La réalisation du PCAET vise a :
Réduire les émissions de Gaz a Effet de Serre,
Mieux maitriser la consommation énergétique,
Améliorer la qualité de vie et la santé des habitants en améliorant la qualité de I'air,
Adapter le territoire aux changements climatiques.

Dans le cadre de I'établissement du Diagnostic du PCAET, une enquéte sur la mobilité a été
réalisée. Elle s’est déroulée du 6 aolt au 29 septembre 2020.

Un total de 427 réponses a été recus (96 émanant des élus, 331 des administrés).

Un manque de transport en commun, de co-voiturage, de voies pour les vélos et piétons est
constaté.

Dans le questionnaire, seules étaient réellement évoquées les mobilités douces. Plus de 35% des
enquétés mettent dans les propositions « préférées » le développement des mobilités douces
et actives. La proposition sur ce développement s’avére étre en 4eme sur les 12 propositions.
Dans le cadre de la mobilité sont évoqués les possibilités de :

Développer I'offre de transport a lademande pour réduire I'usage de la voiture particuliére,

Développer les mobilités douces,

Redévelopper le transport ferroviaire en rénovant les infrastructures existantes qui
permettent de connecter le territoire a la région parisienne (Etampes, Malesherbes) et a Orléans.

Les documents sont consultables sur le site du PETR a l'adresse suivante : http://www.pays-du-
pithiverais.fr/pcaet_fr 02 _11.html



I
T

Communauté de Communes
du Pithiverais Gatinais
3 bis, rue des Déportés
45 340 Beaune-La-Rolande
www.pithiveraisgatinais.fr

9

o~

'."«\T

A
| I'.j."I
.J'n.
|

!

(i

IS
]|
ma

=t 1 |
TmE



