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PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU MARDI 7 FEVRIER 2023

L'an deux mille vingt-trois, le sept février, a dix-neuf heures trente, les membres du Conseil communautaire de la
Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais, ddment convoqués le trente-et-un janvier deux mille vingt-trois, se
sont réunis a Puiseaux, sous la Présidence de Mme Delmira DAUVILLIERS.

En exercice : 57 Présents : 49 Votants : 55

Etaient présents : Mme Ancile, M. Barrier, M. Beaudeau, M. Berthelot Michel, Mme Berthelot Christine, M. Bougréau, M.
Bonniez, M. Bouteille, M. Brichard, M. Catinat, M. Chanclud, M. Citron, Mme Couillaut, M. Crissa, Mme Dauvilliers, M.
Desbois, M. Douillot, M. Dujardin, M. Gainville, M. Gaurat, M. Gillet, M. Girard Claude, M. Girard Jean-Paul, Mme Goffinet,
M. Haby, Mme Herblot, M. Leliévre (conseiller suppléant de M. Bauer), M. Léotard, Mme Lévy, M. Luche, M. Mangeant,
Mme Marie, M. Masson, M. Matignon, M. Nauleau, M. Nebout, Mme Pasquet, M. Petiot, Mme Pommier Florence, Mme
Pommier Marie-Thérése, M. Quelin (conseiller suppléant de Mme Montebrun), Mme Ragobert, M. Riviére, Mme Roullet,
Mme Saby, M. Sureau, M, Thomas, M. Volkringer, M. Wera.

Excusés : M. Bercher, M. Pierron.

Pouvairs : M. Burleraux a M. Volkringer, M. Ciret & M. Citron, M. Duverger @ Mme Ragobert, M. Laroche & Mme Dauvilliers,
Mme Pelhdte a M. Brichard, Mme Sonatore & Mme Pasquet.

Pierre Petiot a été élu(e) secrétaire de séance.

Lesquels forment la majorité des membres en exercice et peuvent délibérer valablement en application des articles L. 5211-
1 et L.2121-7 du Code général des collectivités publiques.

Mme Dauvilliers, Conseillére titulaire de la commune Le Malesherbois et Présidente de la CCPG, accueille les membres du
Conseil.

Elle demande aux élus s’ils ont des remarques concernant le procés-verbal de la précédente séance, le 13 décembre 2022,
Il n'y a pas de remarque, il est adopté a I'unanimité.

La Présidente détaille au Conseil les subventions pergues depuis la derniére séance, puis elle rend compte des décisions.
M. Gaurat, Conseiller titulaire du Malesherbois et Vice-Président en charge des travaux, batiments et cycle de I'eau, prend

la parole. Il intervient par rapport au volet 4 du Département. Il indique que ce dernier va verser une subvention a hauteur
de 705 000 €, au titre du Domaine de Flotin.

RENDU COMPTE DES DECISIONS PRISES PAR LA PRESIDENTE

acision de la Présidente

» D2022-68/06.12.22 / Actualisation de la redevance fermage 2022-2023 / Décision annulée,

> D2022-69 /07.12.22 / Constitution d’un groupement de commandes pour des travaux de voirie & Puiseauy,

> D 2022-70 / 09.12.22 / Convention de financement entre I'Etat et la CCPG pour I'élaboration du futur projet
educatif global de territoire 2023-2026 dans une logique de continuité éducative,

> D 2022-71 / 30.12.22 / Avenant n°2 a I'accord-cadre « Groupement de commandes pour la fourniture et la
livraison de repas en liaison froide pour les écoles, ALSH et multi-accueil » - Lot 2,

» D 2023-01 / 05.01.23 / Prestation de géométre topographe pour I'extension de la zone d’activités de
Malesherbes (Le Malesherbois) — Abandon de la procédure pour motif d’intérét général,

> D2023-02/13.01.23 / Demande de subvention DETR/DSIL — 2023,

> D2023-03/13.01.23 / Demande de subvention étude pré-opérationnelle OPAH-RU.
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10. 2023-10 — Suppression du service d'accueil familial de la CCPG
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12. 2023-12 — Désaffectation des écoles du regroupement secteur Puiseautin
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Développement durable
13. 2023-13 — Avis relatif au projet « Les Ormeaux » sur la commune de Sceaux-du-Gatinais

1. 2023.01 Rapport d’orientations budgétaires 2023 du budget principal et des budgets annexes J

La Présidente indique qu’elle va présenter les délibérations financiéres car M. Laroche, Vice-Président en charges des
Finances, est absent ce jour. Elle présente donc aux élus le rapport d’orientations budgétaires 2023.

Elle rappelle que ce débat est obligatoire pour les collectivités. Les élus ont recu avec le dossier de Conseil les documents
afférents. Elle précise que ce rapport n’est pas un document budgétaire, mais il s’agit d’'un élément fondateur qui va
permettre d’arbitrer puis constituer le budget, qui sera voté en avril,

Les élus de la commission ont souhaité qu’une présentation succincte soit proposée en séance, afin de lancer le débat. Ce
document montre les grandes masses, pour permettre aux élus d’ouvrir les discussions et faire ressortir les grands
éléments du rapport d’orientations.

En regardant |a situation budgétaire de la CCPG a la fin d’année 2022, on constate que le résultat d’exécution va étre
excédentaire de 700000 £ en fonctionnement. |l ne faut néanmoins pas se réjouir de ce montant, qui n’est pas
exceptionnel. Dans le contexte actuel, on peut craindre de cléturer I'exercice a 0 € voire en négatif. En effet, depuis la crise
Covid et au vu du contexte national, la Présidente indique qu’elle ne s’attendait pas a ce montant, elle est donc plut6t
satisfaite.

Toutefois, elle alerte les élus sur les dépenses de gestion, qui s'élevait en 2022 a plus de 16 millions d'euros pour des
recettes d’environ 17,5 millions d’euros. Cet excédent de plus d’un million d’euros va pouvoir étre utilisé en
autofinancement. C’'est d’ailleurs tout 'objectif ... utiliser 'autofinancement pour investir sereinement dans le projet de
territoire et dans les projets d’investissement de |a collectivité.

Elle fait remarquer qu’en investissement, I'exercice 2022 est en revanche cléturé en déficit, pour un peu plus de 600 000 €.
En intégrant 'excédent du fonctionnement des années antérieures, le résultat de cloture de cette section s’élévera a 3,4
millions. La section d’investissement sera quant a elle déficitaire d’environ 950 000 £.

La situation générale est moins inquiétante qu’elle n’aurait pu I'étre. Toutefois, la Présidente alerte le Conseil sur le fait
qu’il faut boucler le budget 2023 en ayant a 'esprit les budgets des années suivantes.

En ce qui concerne I'épargne brute, elle rappelle que celle-ci permet d’investir. Le rapport indique que dans I'idéal, le taux
d’épargne brute devrait se situer aux alentours de 10%. Il est aujourd’hui a 5%, ce qui n’est pas suffisant pour faire face au
projet de territoire et a I'ensemble des projets d’investissement.

Elle informe le Conseil que les agents ont été destinataires d’une note de cadrage. Il leur a ainsi été demandé de réfléchir
aux actions qu'’ils pouvaient supprimer, tout en conservant le service public que I'on connait aujourd’hui.
Le maintien des services n’est pas a remettre en question (restauration scolaire, accueil périscolaire, action envers les ainés

et les plus jeunes ...etc.).
Il a aussi été demandé de s’interroger sur « qu’est-ce que le service public ? ». Ce travail ne sera pas terminé en 2023, c'est

un travail qui va se poursuivre dans les années a venir.
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Si la CCPG a des missions de service public, il faut s’interroger sur la nécessité a les maintenir lorsque trés peu d’administrés
en bénéficient. Si une action regroupe 3 participants, ce n'est plus du service public. Le service public est un service rendu

pour le plus grand nombre.
C'est cette question qui a été posée aux services, concernant toutes les actions déployées.

La fagon dont le service est rendu fait également partie des interrogations posées aux services. Par exemple, si une piéce
est nettoyée 3 fois par jour, est-ce vraiment nécessaire ? Doit-on fournir le goliter des accueils périscolaires ? Faut-il limiter
les sorties a I'extérieur des sites vu du colit du transport ? Toutes ces réflexions sont actuellement menées, sous les
orientations de tous les Vice-Présidents en charge.

A cela s’ajoute une attention particuliére qui est demandée aux services sur les dépenses prévues avec une baisse de 15 %
attendue. Si ce n’est pas possible pour tous les services, c’est un objectif qui est tout de méme visé et demandé.

Concernant la compétence scolaire, il est nécessaire de tout remettre a niveau: harmonisation, mutualisation,
rationalisation. Si le travail a commencé en septembre, le processus est toujours en cours.

Parmi les priorités budgétaires, on retrouve :

- Mise en place du projet de territoire qui aura des répercussions aussi bien sur le fonctionnement que sur
I'investissement,

- Maitrise de l'inflation,

- Maitrise de la masse salariale,

- Stabilité des tarifs,

- Mise en place de la taxe GEMAPI,

- Recherche constante de partenaires financiers,

- Suivi de I'endettement.

Concernant les projets importants d'investissements :

- Groupe scolaire du Malesherbois,

- Réhabilitation du Domaine de Flotin,

- Rénovation énergétique des batiments,
- QOpérations d’habitat,

- Développement des zones d’activités.

Le budget 2023 n’est actuellement pas équilibré en fonctionnement. L'équilibre se fera au moment des comptes
administratifs par le biais d’un prélévement sur les résultats reportés.

En termes de fonctionnement, il est prévu une dépense de prés de 20 millions d’euros. En investissement, il est projeté (en
prenant en compte gu’il manque certaines estimations financiéres) une dépense de 5 millions d’euros. Pour équilibrer ce
budget, il sera fait un prélévement sur les résultats reportés et il sera débattu en séance d’une hausse de la fiscalité.

Certains enjeux vont aussi avoir un impact financier : I'évaluation des charges d’investissement liées a I'exercice de la
compétence scolaire. Si la CLECT a déja travaillé sur toute la partie fonctionnement avec notamment les attributions de
compensation provisoires, il reste toute la partie investissement a travailler en 2023.

En 2023, il faudra également mettre en place un pacte financier et fiscal, puisque le projet de territoire est terminé.

Les prospectives mettent en avant que les prochaines années confirmeront la nécessité de sans cesse chercher des
financements et de prendre dans les excédents pour boucler le budget de fonctionnement.

Elle invite les élus qui le souhaitent a prendre la parole.

M. Luche, Conseiller titulaire de St-Loup-des-Vignes, prend la parole. Il demande si les contrats d’électricité de la CCPG ont
pu étre sécurisés pour 2023 ?

Au cours d’une interruption de séance, M. Blondeau, responsable de la commande publique prend la parole. Il indique
qu’en ce qui concerne les dépenses énergétiques, la collectivité dépend d’Approlys. Cette plateforme maintient les prix a
I'année, c’est pourquoi malgré la conjoncture actuelle, le marché avec Approlys a permis de contenir ces hausses de prix.
En effet, la hausse se limite & 150 % alors qu’elle aurait pu étre beaucoup plus conséquente.
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M. Luche demande quel est le montant de cette hausse ? Car avec la prise de compétence scolaire, la CCPG a récupéré les
contrats d’énergie des différentes structures. Il faudrait avoir toutes ces données avant de décider des dépenses a affecter
au budget afférent.

La Présidente répond qu’au moment du vote du budget, les informations précises seront fournies aux élus.

M. Luche s’interroge également sur le fonctionnement du scolaire au cours de ces 3 derniers mois. Est-ce que la collectivité
se situe dans ses projections ? En dessous ? En dega ?

La Présidente ne souhaite pas donner de chiffres précis car elle ne les a pas. Ce qu’elle sait en revanche, et que tous les élus
savent également, c’est que le chapitre 012 (charges de personnel) est trés conséquent et pése sur le budget.

En effet, il était nécessaire d’intégrer le régime indemnitaire des nouveaux agents. A cela s’ajoute le surcof(it de la politique
sociale et la valeur de l'indice.

Ce n"est donc pas une surprise, mais il n'y a effectivement eu aucune année pleine, notamment avec la prise en charge du
nouveau point d’indice.

Elle indique également que depuis septembre, tous les enfants bénéficient d’un repas, dont le tarif est fixé au regard du
quotient familial. Il est difficile de faire un bilan car beaucoup de données sont encore inconnues. Toutes les familles n’ont
pas fourni les quotients, il n’y a eu que 3 facturations. C'est donc prématuré de tirer un bilan et d’analyser les projections.

A cela s’ajoute les hausses des factures d’énergie, qui n’étaient pas prévisibles.

Aujourd’hui, dans le domaine du scolaire, un poste de dépenses est particuliérement important. Il est en effet constaté une
défaillance au niveau des modes de chauffage. Il a fallu parer au plus urgent et mettre en place des systémes de chauffage
suite a des pannes. Ces systémes consomment beaucoup d’électricité, en attendant les nouvelles chaudiéres. Ce sont des
dépenses qui se retrouveront d'ailleurs en CLECT.

Un point n"a en revanche pas été encore traité. Elle précise que les élus se retrouveront pour se pranoncer a cet effet,
Il s"agit du colt du transport. Aujourd’hui, les écoles sollicitent la CCPG pour leurs transports (bibliothéque, gymnase ...etc.)
mais il n’y a pas de crédit dédié.

M. Barrier, Conseiller titulaire de Nancray-sur-Rimarde et Vice-Président en charge du développement durable et de la
coordination du projet de territoire, prend la parole. Il revient sur la prévision des dépenses d’énergie du ROB, a hauteur de
800 000 £ pour 2023. Il demande si cela inclus les hausses annoncées ? || est répondu par I'affirmative.

La Présidente explique qu’il va falloir faire attention a tout : ne pas laisser la lumiére allumée quand c’est inutile, ne pas
trop chauffer ...etc. Des travaux vont devoir étre réalisés sur certaines structures : isolation, changement des modes de
chauffage, rationalisation ...etc.

Ce qui est valable pour I'énergie est aussi valable pour I'eau, qui est souvent gaspillée au sein des écoles.

Elle évoque également le gachis alimentaire qui est encore trés important.

M. Douillot, Conseiller titulaire de Beaune-la-Rolande, prend la parole. Il demande quel est le prix facturé aux collectivités
pour le kw/h ?

La Présidente indique qu’une réponse pourra étre apportée mais pas en séance. En effet, la CCPG a plusieurs contrats, a
des prix différents.

Au cours d’une interruption de séance, Mme Meylan, directrice des Finances, prend la parole.
Le seul montant gu’elle peut donner est celui des contrats avec la SICAP, qui maintient un prix de 170 € le MWh.

C’est d’ailleurs |a raison pour laquelle la CCPG n’est pas éligible aux aides de I'Etat (le prix doit &tre supérieur a 180 €EMWh).

M. Douillot prend I'exemple d’un simple néon, qui resterait constamment allumé et qui couterait a lui seul 150 € par an.
Donc chaque action et chaque geste ont une conséquence.

La Présidente approuve et explique que nos gestes ne sont pas anodins. C'est aussi un travail extrémement long car la CCPG
gére de trés nombreux batiments.

La Présidente évoque a présent la possibilité d’augmenter la fiscalité. Elle sera peut-&tre amenée a le faire mais c’est une
décision qui doit étre prise avec les élus et surtout, portée par eux.

Mme Ragobert, Conseillere titulaire de Nibelle, prend la parole. Elle se fait porte-parole de ce que la commission Finances a
dit a ce sujet. Celle-ci n’est pas opposée a une augmentation de la fiscalité. En revanche, a la lecture du présent ROB, le
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pourcentage proposé semble excessif. Par exemple, pour le foncier, dont le taux est actuellement de 0.663 %, il est proposé
un nouveau taux de 1.663 %, ce qui ferait une augmentation de 150 %.

Les administrés vont déja devoir absorber une hausse de 7 % des valeurs locatives ainsi que la mise en place de la taxe
GEMAPI. Une telle hausse de la taxe fonciére parait trop élevée. La commission souhaite donc une proposition de taux plus
raisonnable. Elle demande par ailleurs un tableau avec les projections de recettes avec différents taux. L’hypothése
présentée dans le ROB lui semble disproportionnée.

La Présidente répond que la proposition du ROB avait pour but de faire réagir. Elle demande aux élus s'ils souhaitent parler
en point ou en pourcentage ? Si on parle en point, la hausse dont faisait référence Mme Ragobert, a juste titre, est trés
importante. Elle rappelle également que cette hausse concerne tous les impdts que préléve la CCPG. Donc un point, c'est
beaucoup, cela représente environ 400 000 €. Cette hausse n’est pas anodine, c’est pourquoi elle aimerait entendre la
position des élus a ce sujet. Certains d’entre eux sont peut-&tre tout simplement contre I'augmentation de la fiscalité.

Mme Ragobert ajoute que pour certaines communes, en particulier celles du Beaunaois, les taux augmentent tous les ans,
dus a I'effet de lissage.

M. Sureau, Conseiller titulaire de Juranville, prend la parole. Il lui semble plus sérieux de parler en pourcentage qu’en point.
En outre, si la CCPG décide d’augmenter sa fiscalité, les communes seront peut-étre obligées de le faire aussi. Toutes les

collectivités ont vu leurs charges augmenter.

La Présidente explique que le Conseil sait que la capacité d'autofinancement de la CCPG n’est pas énorme. Que le budget
doit étre équilibré et qu’il manque quelque chose pour pouvoir le faire. Elle indique qu’il est possible d'aller chercher
encore mais qu’il faut faire attention car cela dégréve les investissements, méme pour les années futures.

M. Sureau demande quand est-ce que la fiscalité a été augmentée pour la derniére fois ?

La Présidente répond que depuis la création de la CCPG, en dehors du lissage, il ny a pas eu de hausse de la fiscalité. Elle
rappelle que le lissage a été fait sur 12 ans, pour qu’a la fin de cette période, les taux soient identiques partout sur le
territoire. Pour certaines communes, les taux sont restés inchangés, certaines ont eu une baisse et d'autres une

augmentation.
Elle entend donc que les élus préférent parler en pourcentage et qu’ils ne sont pas contre une augmentation.

M. Masson, Conseiller titulaire de Beaune-la-Rolande et Vice-Président en charge de |'agriculture, prend la parole. Il rejoint
les propos précédemment entendus. Augmenter d’un point serait trop difficile a absorber pour les administrés. Toutefois,
selon lui, il serait suicidaire de ne pas suivre le niveau d’inflation. Si I'écart est trop grand, c’est la CCPG qui sera mise en
difficulté. Il lui semble plus pratique et intéressant de parler en pourcentage, avec une mise en pratique sécurisée.
Uinflation va se poursuivre, cela induira une baisse des investissements et une dégradation de I'immobilier et des services.

M. Nauleau, Conseiller titulaire de Puiseaux, prend la parole. Il dit qu’il faut en premier lieu partir des bases fiscales. En
fonction des foyers, ces bases vont déja augmenter de 7 % (sur le bati) et devraient couvrir les besoins.

Il rejoint M. Masson sur le fait qu’il est dangereux de ne pas suivre l'inflation, qui est basée sur le co(lt de la vie.

Il rappelle gu’entre 2017 et 2018, ces hausses avaient déja été évoquées et des simulations réalisées. Cette démarche avait
alors pour but d’anticiper sur le futur. Or le futur c’est maintenant et la conjoncture actuelle n’est pas favorable.

Il est nécessaire désormais pour la CCPG d’augmenter la fiscalité, mais raisonnablement.

M. Douillot s’adresse a M. Masson et lI'informe s’adresser & lui en tant que contribuable et salarié. Il a percu des
augmentations, pas toujours aussi rapidement qu’il I"aurait espéré. Mais il comprend et souhaite que la fiscalité suive

I'inflation.
La Présidente comprend que les élus souhaitent une simulation en pourcentage, sur le produit attendu.

M. Bonniez, Conseiller titulaire de Briarres-sur-Essonne, prend la parole. Ce qui compte pour le contribuable c’est de savoir
ce qu’il va payer en plus. C'est un point qui doit peser dans la balance: est-ce que cela va étre supportable pour les
ménages ? Combien cela va-t-il colter a un ménage moyen en euros ?

Mme Ragobert indique qu’une telle simulation serait possible mais trés compliquée. Il faut prendre en compte que certains
ménages vont voir leurs impdts réduire en ne payant plus la taxe d’habitation comme c’était le cas jusqu’ici. La notion de
« ménage moyen » est compliquée depuis 3 ans.

Un élu prend la parole. Il dit qu’il est nécessaire de faire des économies. Que dans le secteur privé, on demande aux salariés
de faire 10 % d’économie. Il pense qu’il faudrait motiver les agents a aller en ce sens.
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La Présidente répond que les agents sont déja bien au fait des économies a faire.

L'élu indique qu’il est aussi possible de faire des économies avec le SITOMAP et notamment sur la taxe d’enlévement des
ordures ménageéres. Quel a été I'appel d'offres et quel en a été le résultat ? Quelle sera la contribution de la CCPG (car la
taxe des ordures ménageéres en est un élément) ? Si cette taxe est réduite au profit des concitoyens, les « économies » ainsi
réalisées pourraient financer d’autres choses. Il prend I'exemple de Beaune-la-Rolande, qui n’aura plus qu’un passage par
an. C'est une excellente nouvelle, mais quelle sera la réaction des administrés s’ils ont moins de passage (et donc des
économies) mais que la taxe se maintient au méme niveau ?

M. Nauleau indique que 'appel d’offres est passé. A partir du mois de juin, en effet, certaines communes n’auront plus
qu’un seul passage. Cela engendrera des économies, mais qui seront vite absorbées par les nombreux trajets vers Orléans
pour le traitement des déchets recyclables.

Il est demandé si la CCPG connait le colit pour ces 3 prochaines années ? la réponse est négative.
Si le transport des déchets pour le recyclage est si important, pourquoi ne pas agir en amont en essayant de réduire la
production de déchets ?

Le Conseil communautaire, vu,

- La loi n® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République et notamment
|“article 107,

- Laloin® 2022-1726 du 30 décembre 2022 de finances pour 2023,

- Le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles 12312-1, 1L5211-12-1, D5211-18-1 et
D2312-3,

- Le décret n® 2016-841 du 24 juin 2016 relatif au contenu ainsi qu’aux modalités de publication et de transmission
du rapport d’orientations budgétaires,

- Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

- Lerapport d’orientations budgétaires 2023 du budget principal et des budgets annexes ci-joint,

- Les échanges en commission « Finances et prospective financiére » réunie en date du 26 janvier 2023 ;

Considérant
- L'obligation imposée a I'exécutif de présenter a son organe délibérant un rapport sur les orientations budgétaires
dans les deux mois précédant le vote des budgets primitifs,
- Que ce rapport donne lieu a débat ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité des membres présents,

» PREND ACTE de la tenue du débat sur la base du rapport d’orientations budgétaires 2022 du budget principal et
des budgets annexes tel qu’annexé a la présente délibération,

» DIT que le présent document sera transmis aux Maires des communes membres de la CCPG dans un délai de 15
jours a compter de son examen par I'assemblée délibérante.

2. 2023.02 Adoption d’un réglement budgétaire et financier —|

La Présidente rappelle au Conseil qu’il a préalablement adopté la nomenclature M57 depuis le 1* janvier.

Il est donc obligatoire, a la suite de cette décision, d’adopter un réglement budgétaire et financier. Il s’agit d’un référentiel
commun en matiére de gestion financiére et comptable. Il énonce les principales régles en vigueur en matiére budgétaire
et explicite les regles de gestion internes a la CCPG.

Elle indique que les services réalisaient déja toutes les actions mentionnées dans le reglement.

Le Conseil communautaire, Vu
- la loi n *2015-9941 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la Républiqgue (NOTRe) et
notamment |'article 106 Ill,
- laloin® 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 2019 et notamment I'article 242,
- Le Code général des collectivités territoriales et notamment I'article L5217-10-8 applicable aux métropoles et a
toute collectivité ou groupement de collectivité ayant fait le choix de la nomenclature M57, relatif au réglement
budgétaire et financier,

Procés-verbal du Conseil communautaire du 7 février 2023 - Puiseaux



- l’arrété interministériel du ministre de la cohésion des territoires et des relations avec les collectivités territoriales
et du ministre de 'action et des comptes publics du 20 décembre 2018 relatif a l'instruction budgétaire et
comptable M57 applicable aux collectivités territoriales uniques,

- Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

- La délibération n°® 2022-116 du 18 octobre 2022 portant adoption du référentiel M57 a compter du 1% janvier
2023,

- Le projet de reglement budgétaire et financier joint en annexe,

- L’avis favorable de la commission « Finances et prospective financiére » réunie en date du 26 janvier 2023 ;

Considérant
- Que I'adoption d’un réglement budgétaire et financier constitue un préalable a I'application de la norme M57,
- Le projet de réglement budgétaire et financier présenté en annexe résultant d’un travail partagé entre les services ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité des membres présents :

> APPROUVE le réglement budgétaire et financier de la Communauté de communes comme présenté en annexe,

» DIT qu’il fera I'objet d’une publication sur le site de la collectivité.

3. 2023.03 Expérimentation de la qualité des comptes par le Conseiller aux Décideurs locaux [

La Présidente évoque I'expérimentation de la qualité des comptes par le conseiller aux décideurs locaux (CDL). Les
Conseillers sont basés a Pithiviers et viennent conseiller les collectivités.

La CCPG a candidaté auprés d’eux pour faire une expérimentation dans le cadre de la certification de la qualité des
comptes. Le Conseiller va suivre de prés la CCPG et va regarder le procédé d’exercice comptable. Il produira ensuite un
rapport qui mettra en exergue ce qui est bien fait et ce qui ne I'est pas ainsi que des axes d’amélioration a produire. Ce
rapport sera évidemment porté a connaissance des membres du Conseil.

Cela permettra a la CCPG d’avoir les comptes les plus sincéres possibles. C'est déja ce qui est fait mais il y a peut-étre des
choses a améliorer. La qualité des comptes sera certifiée par le CDL.

Trés peu de collectivités sont accompagnées puisqu’une seule est sélectionnée par département.

Elle indique que cet accompagnement n’engendre aucun codt pour la collectivité, et qu’il durera une année. C'est aussi
I’occasion d’avoir une interrogation sur les pratiques en cours. Elle tient d’ailleurs a remercier les services car cela va leur
amener une charge de travail supplémentaire.

Si les élus souhaitent que le CDL vienne donner lecture du rapport, il faudra I'y autoriser. |l faudra faire une petite
modification du réglement intérieur du Conseil pour autoriser cette procédure. En effet, le réglement actuel n’autorise pas
la prise de parole pour les membres extérieurs au Conseil en cours de séance (ce qui est autorisé en début/fin de séance
actuellement pour les différentes interventions). Cette lecture interviendra en cours de Conseil, raison pour laguelle il est
nécessaire de modifier le réglement intérieur en conséquent.

Le Conseil communautaire, Vu

- La loi n® 2015-991 portant nouvelle organisation territoriale de la République (loi NOTRe) notamment son article
110, portant expérimentation de dispositifs destinés a assurer la régularité, la sincérité et la fidélité des comptes
des collectivités territoriales et de leurs groupements,

- Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

- Laréorganisation du réseau de proximité des Finances publiques ;

- La proposition faite par la Direction régionale des finances publiques d’inscrire la Communauté de Communes dans
le dispositif de « synthése des comptes » par le conseiller aux décideurs locaux ;

- la candidature de la CCPG a I'expérimentation de la synthése de la qualité des comptes par le Conseiller aux
Décideurs Locaux (CDL),

- L'avis favorable de la commission « Finances et prospective financiére » réunie en date du 26 janvier 2023 ;

Considérant
- Que I'expérimentation de la certification des comptes, initiée en 2015, peut désormais étre élargie aux collectivités
et a leurs groupements de plus de 10 000 habitants,
- L'opportunité faite d’expérimenter le dispositif visant & rendre compte de la qualité des comptes de la collectivité
en vue d’'une certification a horizon 2026,
7
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La nécessité de présentation de la synthése de la qualité des comptes locaux par le conseiller aux décideurs locaux
(ou par le comptable public) devant 'assemblée délibérante (ou la commission finances) aprés I'approbation du
compte administratif et du compte de gestion,

Que cette présentation concerne uniquement la qualité des comptes de I'exercice clos et est limitée aux
principales thématiques concourant a la qualité comptable ;

Entendu I'exposé des motifs,
Apreés en avoir délibéré a 'unanimité des membres présents :

» AUTORISE le Conseiller aux Décideurs Locaux & procéder a la synthése de la qualité des comptes sur I’exercice clos,

» AUTORISE la Présidente ou son représentant légal a signer tous documents nécessaires a la mise en place

du dispositif,

» DIT qu’il sera rendu compte du travail effectué en Conseil communautaire/commission finances.

4. 2023.04 Approbation du montant des attributions de compensation provisoires au titre de I'année 2023

La Présidente indique que cette délibération relative aux attributions de compensation provisoires est habituelle pour les

élus.

Elle présente les montants, qui ont été préalablement validés en réunion de la CLECT.

Le Conseil communautaire, Vu

Le Code général des collectivités territoriales,

Le Code général des impots et notamment I'article 1609 nonies C (1° du V),

Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

Les délibérations n® 2022-09 et 2022-10 du 1% février 2022, n° 2022-18 et 2022-19 du 29 mars 2022, n® 2022-95 du
20 septembre 2022 précisant les attributions de compensation provisoires au titre de 'année 2022,

Le rapport de la Commission d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) en date du 13 janvier 2022 et du
rapport provisoire du 4 juillet 2022,

L'avis favorable de la commission « Finances et prospective financiére » réunie en date du 26 janvier 2023 ;

Considérant

Que le Conseil communautaire est tenu de communiquer annuellement aux communes membres le montant
provisoire des attributions de compensation, avant le 15 février de I'année, afin de permettre aux communes
d’élaborer leurs budgets dans les délais impartis,

Que les attributions de compensation provisoires 2023 pourront faire I'objet d’ajustements avant la fin de I'année,
et en tout état de cause avant le 31 décembre 2023 en fonction de I'évaluation des charges transférées au titre de
I'exercice de la compétence scolaire par la Communauté de communes,

Qu’il convient de fixer le montant des attributions de compensation provisoires 2023 de I'ensemble des communes
de I'EPCI ;

Entendu 'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a la majorité (50 votes pour — 1 vote contre — 3 abstentions — 1 élu n’a pas pris part au vote) des
membres présents :

» ARRETE les attributions de compensation provisoires pour la période du 1° janvier au 31 décembre 2023 comme

suit :
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Scolaire et sport

Entente école de

Collectivité AC prov 2022 musigue du AC Prov 2023
|~ [ » anhue) Beaunois

Augerville la Riviere - 35627,14 € - 3562714 €
Aulnay la Riviére 86 317,87 € - 8631787€
Auxy : 4 923,65 € |- 153 832,04 4137,04 |- 14477135€
Barville en Gatinais - 13 514,29 € |- 46 393,81 = - 59 908,10 €
Batilly en gatinais 61183,33 € |- 88 435,27 1903,47 |- 25348,47%€
Beaune-la-Rolande 334 383,11 € |- 32503542 8 599,91 17 947,60 €
Boésses - 73 246,54 € - 73 246,54 €
Boiscommun-Chemault |- 7 089,35 £ |- 184 790,35 482298 |- 187 056,72 €
Bordeaux en Gatinais |- 9711,86 € 463,01 |- 9 248,85 €
Briarres sur Essonne - 106 360,13 € - 106 360,13 €
Bromeilles - 53 318,97 £ - 5331897€
Chambon la Forét 53 666,19 £ |- 171 206,19 4089,89 (- 113450,11€
Courcelles - 11 655,27 € |- 53 755,95 - 65411,22€
Desmonts | 32123,35 € - 3212335¢€
Dimancheville e 17 880,33 € - 1788033 €
Echilleuses - 60 560,00 € = 60 560,00 €
Eary - 17 222,02 € |- 77 355,06 - 94 577,08 €
Gaubertin - 13676,58 € |- 40 791,28 - 54 467,86 £
Grangermont - 27 319,93 € - 27 319,93 €
Juranville 7416,29 € |- 74 381,61 - 8179790 €
Lorcy |- 9848,48 € |- 87 639,87 2525,10 |- 94 963,25 €
le Malesherbois i 1540 419,25 € |- 1720 841,06 - 13113744 €
Montbarrois 10 415,73 € |- 39 274,64 1294,70 |- 4839567 €
Montliard |- 12 005,47 € |- 35 698,22 105891 |- 46 644,78 €
Nancray sur Rimarde 16 741,78 € |- 106 265,69 2460,79 |- 87063,12€
la Neuville sur Essonne |- 59912,72 £ - 5991272 €
Nibelle - 37 896,73 € |- 201 894,39 5097,35 |- 234693,77€
Ondreville sur Essonne - 67 386,59 € - 67386,59¢€
Orville - 2361086 € - 23 610,86 €
Puiseaux - 248 368,58 € 61 471,87 - 166 406,09 €
St-Loup-des-Vignes 52 805,35 € |- 69 585,59 1697,69 |- 15082,55€
St-Michel - 6 838,28 € |- 25711,52 604,48 |- 3194532 €
Total 1014 799,30~ 3441 416,10 € 38 755,32 € |- 2318 086,49 €

» DIT que la présente délibération sera notifiée aux communes avant le 15 février 2023,

» DIT que ces versements ou mandatements interviendront mensuellement.

5. 2023.05 Révision libre de 'attribution de compensation de la commune Le Malesherbois

Dans la continuité de la précédente délibération, la Présidente présente les attributions de compensation provisoires pour

Le Malesherbois.

Cela concerne particulierement la charge de I'emprunt, qui est diminué.

Le Conseil communautaire, Vu

- Laloi n° 2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificatives, disposant qu’a compter du 1% janvier 2015, les

attributions de compensation pourront « étre révisées librement »,

- Le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles L5211-5 et L5211-41,

- Le Code général des imp6ts et notamment son article 1609 nonies C (1° bis du V),

- Les rapports de la Commission d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) datés des 18 septembre 2018 et 25

juin 2019, définissant les modalités de cette révision libre,

- La délibération n° 2018-135 portant révision libre de I'attribution de compensation de la Commune Nouvelle « Le

Malesherbois »,
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- La délibération n® 2023.04 du 7 février 2023 portant approbation du montant des attributions de compensation

provisoires au titre de I'année 2023,

- Les plans d’amortissement des emprunts CAF (prét n° 201200138), Caisse d’Epargne (prét n® 8253962) et Crédit

Agricole (prét n° 55749),
- L'avis favorable de la commission « Finances et prospective financiére » réunie en date du 26 janvier 2023 ;

Considérant

- Qu'il convient de réviser a titre dérogatoire la charge transférée au titre des emprunts relatifs au batiment petite-

enfance et enfance ;

Entendu 'exposé des motifs,

Aprés en avoir délibéré a la majorité (50 votes pour — 3 abstentions — 2 élus n’ont pas pris part au vote) des membres

présents :

> FIXE le montant de I'attribution de compensation de la commune « le Malesherbois » a la somme de — 127 533.06

€ selon le décompte suivant :

Suivi AC Le Malesherbois Total Intéréts K

AC provisoires 2022 - 131 137,44 €

Rappel Annuités 2023 231 620,03 69761,75 | 161 858,28
Crédit Agricole 35078,28 | 66 858,28
Caisse d'Epargne 34 683,47 75 000,00
CAF 20 000,00
Solde annuité 2023-2022 - 3 604,38

AC provisoires 2023 - 127 533,06 €

» DEMANDE que la commune intéressée délibére a son tour sur ce montant révisé (régle de la majorité simple),

» DIT que ce prélévement interviendra mensuellement a compter du mois de février 2023.

6. 2023.06 Recrutement d’enseignants dans le cadre d’une activité accessoire |

La Présidente informe le Conseil qu’a I'école de Nancray-sur-Rimarde, 3 enseignants assurent la transition entre le
transport scolaire et I'école. Ce temps est estimé a 15 minutes et cette organisation est renouvelée par les enseignants
volontaires.

Il convient de valider cette organisation et de rémunérer les enseignants pour ce travail supplémentaire.
S'ils ne le faisaient pas, la CCPG serait obligée de mettre a disposition un agent ou faire une mise a disposition avec un
agent communal.

M. Barrier précise que cette arganisation était déja en place avant le transfert de la compétence scolaire.

Le Conseil communautaire, Vu

Le Code général de la fonction publigue,

Le décret n® 66-787 du 14 octobre 1966 fixant les taux de rémunération de certains travaux supplémentaires
effectués par les personnels enseignants du premier degré en dehors de leur service normal, modifié par le décret
n® 2020-1415 du 18 novembre 2020,

Le décret n° 82-979 du 19 novembre 1982 précisant les conditions d'octroi d’indemnités par les collectivités
territoriales et leurs établissements publics aux agents des services extérieurs de |I'Etat,

Le décret n® 2015-1869 du 30 décembre 2015 relatif a I'affiliation au régime général de sécurité sociale des
persannes participant de fagon occasionnelle a des missions de service public,

Le Bulletin Officiel de I'Education Nationale du 2 mars 2017 relative aux taux de rémunération des heures
supplémentaires effectuées par certains enseignants pour le compte des collectivités locales,

Le projet de délibération transmis par mail le 31 janvier 2023 a la commission « Affaires générales, ressources
humaines » pour avis ;

Considérant que

Les enseignants de I’école de Nancray sont volontaires et intéressés pour exercer des missions de surveillance,
Les temps de présence requis pour la surveillance des enfants entre I'arrivée de ceux-ci ou leur départ en bus et
I'ouverture ou la fermeture de I'école sont trés courts (15 minutes matin et soir),
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- L'organisation préexistante avec ces enseignants est satisfaisante ;

Entendu 'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a la majorité (51 votes pour — 2 absentions — 2 élus n’ont pas pris part au vote) des membres
présents :

¥ AUTORISE la Présidente 3 recruter des fonctionnaires du ministére de I'Education Nationale (instituteurs exergant
ou non les fonctions de directeur d'école élémentaire) pour assurer des taches de surveillance pendant les temps
périscolaires,

» AUTORISE la Présidente a rémunérer ces intervenants sur la base d’une indemnité horaire forfaitaire d’un montant
brut de 10,68 €,

» AUTORISE I'inscription des crédits nécessaires seront inscrits au chapitre 012, article 6218.

7. 2023.07 Convention de mise a disposition de personnel

La Présidente rappelle au Conseil que I'AFIAFAF est I'association qui gére le remembrement. Elle a sollicité la CCPG et fait
part de ses difficultés a recruter une secrétaire pour des missions de secrétariat et de comptabilité.

Aucun agent n’était disponible pour prendre ce poste. En revanche, les agents de la CCPG ont été interrogés pour savoir si
I'un d’entre eux serait intéressé pour exercer cette mission accessoire.

Il s"agit dans un premier temps de mise a disposition d’un agent. En effet, il faut que I'’AFIAFAF commence son activité et ait
des fonds pour pouvoir rémunérer I'agent. La mise a disposition sera établie pour des heures précises, réalisées en dehors
du temps de travail de I'agent concerné pour une durée de 6 mois. Passée cette période, ' AFIAFAF sera en capacité de
rémunérer elle-méme I'agent et le recrutera dans le cadre d’une activité accessoire.

La mise a disposition de personnel et de matériel sera naturellement facturée a |'association.
M. Dujardin, Conseiller titulaire d’Egry, demande quel secteur est concerné ?

La Présidente précise que les communes concernées sont Boésses, Echilleuses, Grangermont, Ondreville-sur-Essonne et
Bromeilles.

M. Brichard indique que d’autres communes seront plus tard concernées quand le remembrement et I'aménagement
foncier seront avancés. Seront concernées les communes de Nancray-sur-Rimarde, Desmont, Puiseaux et Orville.

M. Masson est satisfait que la CCPG ait pu mettre un agent compétent a disposition car le travail a réaliser est vraiment
important et fastidieux.

Le Conseil communautaire, Vu

- Laloi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale

- Le Code général de la fonction publique et notamment les articles L334-1, L512-6 a 512-9 et L512-12 & L512-15,

- Le décret n°® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux collectivités
territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

- Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

- Les statuts de I’Association Fonciére Intercommunale d’Aménagement Foncier Agricole et Forestier de Boésses,
Echilleuses, Grangermont, Ondreville-sur-Essonne et Bromeilles (AFIAFAF) en vigueur

- La demande de 'AFIAFAF en date du 12 janvier 2023, pour une mise a disposition d’un agent communautaire afin
d’assurer des missions de secrétariat et comptabilité,

- Le projet de convention de mise a disposition de personnel au profit de I'AFIAFAF joint en annexe,

- L'accord du fonctionnaire concerné en date du 20 janvier 2023,

- L'avis favorable de la commission « Affaires générales, ressources humaines » réunie en date du 23 janvier 2023,

- L’avis favorable du Comité Social Territorial réuni en date du 27 janvier 2023 ;

Considérant :
- Que la mise a disposition d’un fonctionnaire est possible auprés d’organismes contribuant a la mise en ceuvre
d’une politique de I'Etat,
- Que l'agent intéressée par cette mise a disposition est titulaire de son grade, et remplit donc les conditions
requises,
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L'intérét de mutualiser les ressources et de permettre a l'association d'assurer la continuité de son hon
fonctionnement ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a I'unanimité (53 votes pour — 2 élus n"ont pas pris part au vote) des membres présents :

» AUTORISE |a Présidente ou son représentant a signer le projet de convention de mise a disposition de personnel

avec I'association fonciére AFIAFAF.

Sortie de M. Bonniez

8. 2023.08 Avis sur le retrait de la commune d’Ollainville au SIARCE ]

M. Gaurat rappelle au Conseil que la CCPG est adhérente au SIARCE.

A ce titre, elle doit donner son accord pour le retrait d’une commune membre.

C'est le cas de la commune d'Olainville, qui adhérait au SIARCE pour la compétence « mobilité propre ». En effet, la
commune a demandé son retrait du syndicat en raison de I'absence de schéma directeur en |la matiére et par son besoin
d’accélérer le processus.

Le Conseil communautaire, Vu

Le Code général des collectivités territoriales et notamment I'article L5211-19,

Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

Les statuts du Syndicat Intercommunal d’Aménagement, de Riviéres et du Cycle de I'Eau (SIARCE) en vigueur,

La délibération du Conseil municipal d’Ollainville (91) en date du 20 septembre 2022 demandant son retrait du
SIARCE au titre de la compétence « Mobilité propre »,

La délibération n® DCS202294 du comité syndical du SIARCE en date du 24 novembre 2022 et approuvant le retrait
de la commune d’Ollainville pour la compétence « Mobilité propre »,

L'avis favorable de la commission « Affaires générales, ressources humaines » réunie en date du 23 janvier 2023 ;

Considérant que

La commune d’Ollainville est adhérente au SIARCE en commune seule au titre de la compétence « Mobilité
propre »,

Ce retrait est justifié par I'absence du schéma directeur du SIARCE a ce jour en la matiére et par le besoin de la
commune d’accélérer I'exercice de cette compétence ;

Entendu 'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a I'unanimité des membres présents :

» APPROUVE le retrait de la commune d’Ollainville du SIARCE,

» AUTORISE le Président du SIARCE ou son représentant a solliciter Madame la Préféte du Loiret, Messieurs les

Préfets de I'Essonne et de Seine-et-Marne, afin d’acter le retrait de la commune d’'Ollainville par la prise d'un
arrété inter préfectoral.

Retour de M. Bonniez

9. 2023.09 Convention d’occupation temporaire d’un local

M. Petiot, Conseiller titulaire de Boésses et Vice-Président en charge du développement économique, présente la
délibération.

Il rappelle que le CNAM (centre national des arts et métiers) a implanté en mars 2022 une antenne a Pithiviers, dans un
local communal. Cette implantation avait pour but de déployer les missions de service public d’enseignement supérieur et
de recherche, a I'échelle du Nord Loiret. Sont dispensés des cours en formation continue et des cours en formation initiale.
Il y a également une formation en maintenance industrielle qui sera proposée a partir de septembre 2023. Celle-ci a été
reportée et devait étre proposée dés septembre 2022.

Le CNAM avait sollicité I'entente économique, afin de disposer de locaux adaptés, pour mener a bien ses missions.

Dans ce cadre, I'entente finance une partie de l'installation, via une prise en charge du loyer des locaux.
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C'est la société GDS, située rue de Maison Rouge a Pithiviers qui propose ses locaux.

Comme la formation de maintenance est reportée en 2023, l'occupation actuelle des locaux n’est pas optimale. C'est
pourquoi I'entente souhaite proposer lesdits locaux a d’autres organismes de formation, jusqu’en septembre 2023.

Une convention prévoit d’encadrer cette occupation, et est présentée en annexe.

Le Conseil communautaire, Vu

- Le Code général des collectivités territoriales,

- Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

- La délibération n° 2018-38 du 12 avril 2018 relative a la structuration de la politique économique communautaire,
et portant autorisation de signature de la convention économigue avec la Communauté de Communes Plaine Nord
Loiret (CCPNL) et la Communauté de Communes du Pithiverais (CCDP),

- La délibération n® 2022-33 du 29 mars 2022 approuvant l'avenant n°l portant constitution d’une entente
intercommunautaire,

- La convention portant constitution d’'une entente intercommunautaire entre les trois Communautés de
Communes précitées signée le 26 juin 2018,

- La délibération n°2022-109 du 21 septembre 2022 autorisant la Présidente a signer le contrat de prestation de
service de la société GDS pour les locaux abritant le CNAM,

- Le contrat de prestation de service signé avec la société GDS le 26 septembre 2022,

- La convention-cadre d’occupation temporaire jointe en annexe,

- L'avis favorable de la commission « Développement économique » réunie en date du 23 janvier 2023 ;

Considérant
- Que le contrat de prestation de service signé avec la société GDS prévoit la possibilité d’occuper les locaux pour les

membres de I'Entente économique du Nord Loiret afin d'y proposer des réunions ou dispenser des formations ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a I'unanimité des membres présents :

¥ AUTORISE la Présidente ou son représentant a signer ladite convention et toute modification durant son
application.

10. 2023.10 Suppression du service d'accueil familial de la CCPG

La Présidente revient sur un sujet qui a été évoqué a plusieurs reprises depuis plus d’un an. Il s’agit de la suppression du

SAF (service d’accueil familial).
Ce sujet intervient tardivement car il était nécessaire de gérer toute la partie administrative de ce dossier. En effet, qui dit
suppression de service dit licenciement. En I'occurrence, 3 assistantes maternelles étaient salariées de la CCPG et vont étre

licenciées.

Elle rappelle qu’une communauté de communes n’a pas vocation a salarier des assistant(e)s maternel(le)s. Ces dernier(e)s

gérent leur planning, leurs contrats, leur agrément ...etc.
Elles sont toutefois encadrées et accompagnées par le RPE (relai petite enfance) de la CCPG.

Elle rappelle que cette organisation vient du fait que ces assistantes maternelles étaient salariées du centre social Arc-en-
Ciel depuis une quinzaine d’années. Le centre social a eu des difficultés financiéres et ne pouvait plus verser les salaires. La
communauté de communes Le Malesherbois a donc récupéré les 15 assistantes qui travaillaient pour le centre, et elles sont
ainsi devenues salariées de la commune nouvelle Le Malesherbois. C'est lors du transfert de la compétence que ces
assistantes ont été, de fait, transférées a la CCPG.

Au fil des années, leur nombre a diminué pour arriver a 3 en 2022.

Parallélement, il y avait des difficultés par rapport au nombre d’enfants. Si les assistantes possédent un agrément pour 4
enfants, il est difficile de trouver ces derniers. De plus, ce mode de garde n"est plus celui qui est le plus plébiscité par les
familles du territoire. Les parents souhaitent davantage un accueil collectif type créche, micro-créche, MAM ...etc. Le
recours a une assistante maternelle est souvent décidé faute de place dans les accueils collectifs.

Les 3 assistantes concernées ont été regues par la Présidente il y a plus d’un an. Il était important de les accompagner. Elles
ont perdu leur employeur mais pas leur métier. Leurs contrats en cours pourront se poursuivre ; elles deviendront

employeur direct.
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Mme Lévy, Conseillére titulaire d’Aulnay-la-Riviére et Vice-Présidente en charge de la petite enfance, jeunesse et CISPD,
prend la parole.

Le travail mené en amont de la suppression du SAF a débuté il y a 2 ans environ. Cela a permis d’organiser les contrats et de
faire en sorte qu’en ao(t 2023 (date de suppression du service), il n’y ait plus d’enfants en accueil chez les assistantes.

Elle rejoint les propos de la Présidente sur le fait que la collectivité a pour but d’ceuvrer pour le plus grand nombre. Or, le
plus grand nombre souhaite un accueil collectif. De plus, les assistantes maternelles sont déja accompagnées par le RPE, ce
qui faisait doublon.

Le Conseil communautaire, Vu

- Le Code général des collectivités territoriales et notamment I'article L2121-29, applicable aux EPCI en vertu de
|"article L5211-1,

- Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

- La création du Service d’Accueil Familial (SAF) pour répondre a un intérét général dans le secteur de la Petite
Enfance,

- L'avis favorable de la commission « Petite enfance, enfance (dont périscolaire, jeunesse, CISPD ») du 6 septembre
2022,

- L'avis favorable de la commission « Affaires générales, ressources humaines » réunie en date du 23 janvier 2023 ;

- L'avis favorable rendu lors du Comité Social Territorial du 27 janvier 2023 ;

Considérant
- Que le diagnostic Petite enfance a mis en évidence une forte demande des familles envers I'accueil collectif,
- Latendance a la baisse des fréquentations pour le Service d’Accueil Familial (SAF),
- Le positionnement des maires des communes membres de la CCPG en faveur d’un subventionnement des projets
de création d’établissement d’accueil du jeune enfant (EAJE) privés, notamment par la réservation de berceaux,
- Que la suppression de ce service public facultatif se justifie par le déclin de son utilité et pour des raisons
financieres ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a la majorité (49 votes pour — 3 abstentions — 3 élus n’ont pas pris part au vote) des membres
présents :

» APPROUVE la suppression du service d’accueil familial,

¥ FIXE la fin d’activité du service d’accueil familial au 31 ao(t 2023,

» SUPPRIME 4 postes d’Assistantes Maternelles a Temps Complets (dont trois pourvus)

» AUTORISE le versement d’une indemnité de licenciement aux assistantes maternelles en activité conformément a
la législation en vigueur.

11. 2023.11 Convention avec la commune de Puiseaux pour la pose et la maintenance d’une caméra de vidéo
surveillance

La Présidente donne la parole a Mme Herblot pour cette délibération.

Mme Herblot, Conseillére titulaire de Puiseaux et Vice-Présidente en charge du développement et de lI'innovation sociale,
prend la parole.

Elle indique qu’une caméra de vidéo-surveillance a été posée sur le toit de I'école maternelle de Puiseaux. En effet, I'école a
été victime a plusieurs reprises de vols et actes de vandalisme.
En accord avec la CCPG, ce dispositif a été installé et donne une vue sur la rue de Chicago et le derriére de I'école.

Elle précise gue la vidéo s’enclenche en dehors des heures d’ouverture de I'établissement scolaire.

M. Luche demande si une délibération est nécessaire a chaque fois que quelque chose est installé dans une école ?

La Présidente répond que c’est nécessaire pour toute installation sur un batiment appartenant a la CCPG, ce qui est le cas
ici. Une convention définissant les modalités de mise en place et d’entretien est présentée et fixée a 5 ans, renouvelable

par tacite reconduction.

Le Conseil communautaire, Vu
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Le Code général des collectivités territoriales et notamment I'article L1321-1 et suivants,
Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

Les dispositifs locaux en matiére de prévention de la délinquance,

L'avis favorable de la commission « Enfance éducation » réunie en date du 24 janvier 2023 ;

Considérant

Que la commune de Puiseaux déploie un dispositif de vidéosurveillance sur I'ensemble de son territoire afin de
lutter contre la recrudescence d’actes de vandalisme et de cambriolages sur les batiments publics,

Que la CCPG est bénéficiaire d’une mise a disposition a titre gratuit des biens meubles et immeubles nécessaires a
I'exercice de la compétence scolaire,

Que la commune de Puiseaux a sollicité I'accord de la CCPG, pour 'installation d’'une caméra de vidéosurveillance a
i'école maternelle, établissement mis a disposition de I'EPCI,

’engagement de la CCPG en matiére de prévention de la délinquance ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a I'unanimité des membres présents :

» APPROUVE les termes de la convention avec la commune de Puiseaux pour la pose et la gestion d’une caméra de

vidéosurveillance a I'école maternelle,

» AUTORISE la Présidente ou son représentant a signer la convention et tout document afférent, ainsi que toute

modification ultérieure intervenant durant son application.

12. 2023.12 Désaffectation des écoles du regroupement secteur Puiseautin

Mme Goffinet, Conseillére titulaire de Grangermont et Vice-Présidente en charge des affaires scolaires, présente la
délibération.

Elle rappelle au Conseil que des communes mettaient a disposition de la CCPG ses écoles communales pour exercer la
compétence scolaire. Or depuis I'ouverture de I'école de la Vallée a la rentrée 2021/22, les anciennes écoles ont fermé.

Il convient donc de procéder 3 la désaffectation totale de ces écoles, en affirmant qu’elles ne sont plus affectées a un
service public. Sont concernées les écoles des communes suivantes : Aulnay-la-Riviére, Boésses, Briarres-sur-Essonne,
Echilleuses, Grangermont et La-Neuville-sur-Essonne.

Le Conseil communautaire, Vu

Le Code général des collectivités territoriales et notamment I'article L2121-30 applicable aux EPCI en vertu de
I'article L5211-1, et L1321-3,

Le Code général de |a propriété des personnes publiques et notamment l'article  12141-2,

Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,

Le courrier en date du 16 décembre 2022 par lequel 'inspecteur d’académie, directeur académique des services
départementaux de I'Education nationale du Loiret, émet un avis favorable a la demande de désaffectation des 6
écoles du regroupement situées sur le territoire du Puiseautin,

" Le courrier en date du 23 décembre 2022 par lequel la Préféte du Loiret, émet un avis favorable a la demande de

désaffectation des 6 écoles du regroupement situées sur le territoire du Puiseautin,
L'avis favorable de la commission « Enfance Education » réunie en date du 24 janvier 2023 ;

Considérant

Que I'école de la Vallée de Puiseaux est ouverte depuis la rentrée scolaire 2021/2022,
Que les anciennes écoles du regroupement n’accueillent plus aucune activité scolaire ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité (52 votes pour — 3 élus n’ont pas pris part au vote) des membres présents :

» APPROUVE la désaffectation totale des écoles communales mises a disposition :

e  Ecole élémentaire d’Aulnay-la-Riviére,

e Ecole élémentaire de Boésses,

e  Ecole élémentaire de Briarres-sur-Essonne,

e  Ecole élémentaire d’Echilleuses,

e  Ecole maternelle de Grangermont,

e  Ecole élémentaire de la Neuville-sur-Essonne.
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13. 2023.13 Avis relatif au projet « Les Ormeaux » sur la commune de Sceaux-du-Gatinais

M. Barrier indique que ce sujet a pour but d’émettre un avis sur un projet éalien sur la commune de Sceaux-du-Géatinais.

Le projet concerne I'implantation d’éoliennes sur ladite commune, d’une hauteur de 180 métres de haut.
La commune de Sceaux-du-Gatinais n’est pas située sur le territoire de la CCPG mais de la CC4V. Néanmoins, le périmétre
limitrophe nécessite un avis de la CCPG.

Il explique qu’il n’est pas possible d’appliquer la charte que les élus avaient précédemment votée, car la commune n’est pas
sur le territoire de la CCPG. C'est pourquoi la maire de Sceaux-du-Gétinais a été contactée et a fait part de plusieurs
remarques. Ainsi, 'impact paysager de ces éoliennes serait conséquent, puisqu’il serait installé en continuité d’un parc déja
existant, situé sur les communes de Mondreville, Beaumont-du-Gatinais, Gironville et Sceaux-du-Gatinais.

Un montage a également été présenté et montre I'impact de ce nouveau parc sur le futur musée implanté sur la commune.

Leur Conseil municipal a été réuni et il a été dit « fe promoteur n‘a pas prouvé dans son étude, au travers des
photomontages I'absence d’impact et de co-visibilité depuis I'implantation du musée ».
Un avis défavorable a donc été émis, du fait de la proximité des hameaux, notamment le lieudit Le Ponceau, compte tenu
de la taille des éoliennes plus hautes et plus proches que le parc existant. Cette saturation visuelle risque d'engendrer une
diminution de la valeur immobiliére des biens et une baisse de I'attractivité du village.

Le Conseil a ainsi réaffirmé sa position a I'identique de la précédente mandature, pour un unique projet sur la commune. En
effet, la commune posséde déja un parc éolien. Ce projet avait alors été mené en concertation avec les communes
concernées (Gironville et Mondreville) qui avait été mlrement réfléchi quant a I'impact visuel et sonore. Cette décision
conjointe avait été prise par les 3 communes afin de prévenir toute implantation anarchique future.

La Présidente indique que si la CCPG suit les régles qu’elle a appliquées pour les communes de son propre territoire, il faut
suivre I'avis de la commune, et donc, donner un avis défavorable au projet.

Alexandre Léotard, Maire d’Echilleuses demande si toutes les communes ont regu le mail de la maire de Sceaux-du-
Gatinais, qui s’avérait quelque peu cavalier. En effet, elle indiquait que les communes de la CCPG avaient 15 jours pour
délibérer comme sa commune, a savoir contre le projet.

Le Conseil communautaire, Vu
- Le Code général des collectivités territoriales,
- Le Code de I'environnement et notamment I'article R181-37,
- Les statuts de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais (CCPG) en vigueur,
- La délibération communautaire n® 2021-54 en date du 30 mars 2021 portant approbation de la Charte des
énergies renouvelables,
- L'avis défavorable de la Commune de Boésses en date du 15 décembre 2022,
- L'avis défavorable de la Commune de Sceaux du Gatinais en date du 19 janvier 2023 ;

Considérant que
- L'avis de la Communauté de Communes du Pithiverais Gatinais est sollicité dans le cadre du projet de la société

ELICIO France a Sceaux-du -Géatinais,

- La Charte des énergies renouvelables a été approuvée pour les projets situés sur le territoire de la CCPG,

- Les élus de la CCPG sont attachés a I'association des élus locaux dés I'émergence de tout projet relatif aux énergies
renouvelables,

- Tel ne semble pas étre le cas pour la Commune de Sceaux du Gatinais,

- La présence de 5 éoliennes supplémentaires sur le territoire de Sceaux du Gatinais va accroitre I'impact paysager
et augmenter encore la saturation visuelle,

- La Commune dispose sur son territoire de vestiges qu’il convient de préserver de toute influence visuelle
défavorable,

- Le projet de création d’un Musée va aboutir en 2023 et serait impacté par la présence d’éolienne dans le paysage,

- La commune de Sceaux-du-Gatinais a par délibération motivée répondu défavorablement au projet d’'implantation
du parc éolien dit « des ormeaux » porté par la Société ELICIO France ;

Entendu I'exposé des motifs,
Aprés en avoir délibéré a la majorité (44 votes pour — 1 vote contre — 6 abstentions — 4 élus n’ont pas pris part au vote) des

membres présents :
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> DECIDE d’émettre un avis défavorable au projet présenté par la Société ELICIO France.

14. Questions diverses

» M. Gaurat souhaite donner une information aux élus, concernant le Domaine de Flotin. La CCPG est actuellement en
attente du rapport d’expertise, réalisé suite aux problémes rencontrés de déformation de la structure. Une réunion a
été récemment organisée, avec le maitre d’ceuvre, I'expert et les services de la CCPG. Le rapport concerne les
désordres constatés sur le batiment ; des analyses ont été faites par des sondages destructifs dans les sols juste avant
les fétes de Noél. Ce rapport va permettre de chiffrer les travaux supplémentaires non prévus initialement a la
réhabilitation du domaine. Ce rapport va permettre de connaitre le colt nécessaire pour stopper les désordres
actuellement rencontrés sur le manoir.

La Présidente précise que ce sujet et les résultats de I'expertise feront I'objet d’une conférence des Maires dédiée.
p g ] )

» M. Gaurat s’adresse aux élus qui s’étaient inscrits auprés du Département pour venir visiter le premier lancement sur
le pont de Jargeau. Une invitation sera transmise officiellement, mais il indique que la date retenue est le 1° mars en

matinée.

» M. Dujardin informe le Conseil qu’un mat de mesure va étre installé sur sa commune (Egry). Etant donné le dernier
sujet abordé, il préfére étre transparent avec le Conseil. Il indique que la société Abowind a décidé de réétudier la
possibilité de faire un projet éolien sur la commune d’Egry et Barville. lls souhaitent tenir compte de I'expérience
malheureuse du premier projet qui avait été mené. Le mat sera installé le 20 mars et mesure 80 métres de haut. Un
premier bulletin d’information a été distribué sur le territoire. De plus, Abowind s’est engagé & communiquer le plus
possible sur I'avancement du projet.

» La Présidente indique avoir bridvement abordé les désordres au niveau du chauffage dans certaines écoles. Elle
informe qu’un article paraitra dans la République du Centre dés demain, suite a un courrier des parents d’éléves de
I'école de Boiscommun. Le journal a pris attache auprés d’elle et elle a donné les informations qu’elle avait. Elle
informe donc les élus afin qu’ils ne soient pas surpris. Il y a en effet quelques difficultés sur cette école, et il est vrai
que le systéme de chauffage dysfonctionne depuis plusieurs mois. Une chaudiére électrique a remplacé I'ancien
systéme provisoirement, dans I'attente de la nouvelle chaudiere (gaz). Celle-ci devrait arriver plus t6t que les délais
annoncés, sous maximum un mois. Cela a bien siir un co(t pour la CCPG. Il sera donc nécessaire, avant méme l'audit
batimentaire, de changer la chaudiére. Elle indique également que des relevés de température sont réalisés tous les
jours et que ce jour il faisait 19° voire 20°. Le soleil des derniers jours a aidé a cette montée en température ; mais il
reste des espaces ol subsiste le froid, comme les sanitaires ol la température est de 14°. Elle comprend donc
I'agacement des parents. Ce qu’elle ne peut pas comprendre en revanche, c’est la fagon dont les choses sont dites.
Tout peut &tre dit, mais il faut y mettre la forme. Chacun fait comme il peut, les services ant mis en place un systéme
en attendant la nouvelle chaudiére, et rien de plus ne peut étre fait.

Ainsi fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Beaune-la-Rolande, le 7 février 2023

Le secrétaire de séance La Présidente

Pierre PETIOT \\)@U‘E DEC% \[ Aok hira DAUVILLIERS
\%, | _
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